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Ivanié-Grad, Omladinska 30
OIB: 49913780607

Ivanié-Grad, 25.04.2022.

Odbor za dodjelu nagrada Grada
Ivani¢-Grada

Predmet: Prijedlog za dodjelu javnog priznanja Grada Ivani¢-Grada;

Predlagatelj: Zajednica udruga proizaslih iz Domovinskog rata Grada Ivani¢-Grada
(ZUDR-a Ivani¢-Grad;

PredloZeni: Udruga hrvatskih vojnih invalida Domovinskog rata Ivanié-Grad
(UHVIDR-a Ivani¢-Grad);

Naziv nagrade: Nagrada Grada Ivani¢-Grada “Duro Stjepan Dezelic¢®,
povodom 30-godiSnjice djelovanja, a za osobit doprinos u okupljanju i
pomo¢i braniteljskoj populaciji, posebice hrvatskih ratnih vojnih invalida,
izgradnji suradnje sa udrugama civilnog drustva, te radu na ukupnoj
promociji Grada Ivani¢-Grada;

ObrazloZenje:

Udruga Hrvatskih vojnih invalida Domovinskog rata Ivani¢-Grad (UHVIDR-a Ivani¢-
Grad) osnovana je 1992.g. sa ciljem okupljanja hrvatskih ratnih vojnih invalida na podrucju
bivie opéine Ivani¢-Grad. Udruga je osnovana kao 5. udruga HVIDR-e na podru¢ju RH, u
jeku Domovinskog rata. Tijekom godina iz nje su se izdvojili ¢lanovi sa podrudja opéina KriZ
i Klo$tar Ivanié, koji su osnovali svoje udruge. Ipak, i danas u UHVIDR-i Ivani¢-Grad djeluje
jedan dio ¢lanova sa podrucja tih lokalnih samouprava.

Na potetku djelovanja UHVIDR-e Ivani¢-Grad, njezin rad se bazirao na pomo¢i
potrebitim ¢lanovima u ostvarenju zakonskih prava, reguliranju statusa HRVI, te posebice
egzistencijalnoj pomo¢i potrebitim ¢lanovima. Taj rad se ogledao u neprestanoj komunikaciji
sa nadleZnim tijelima drZavne uprave, lije€nicima i lije¢ni¢kim povjerenstvima.
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Egzistencijalna pomo¢ je obuhvacala suradnju sa jedinicama lokalne samouprave, srodnim
udrugama i institucijama kroz koju je potrebitim ¢lanovima, ali i ostalim braniteljima
osigurana nov¢ana pomo¢ za njih ili ¢lanove obitelji ( jednokratne pomoci, stipendije za
djecu), komunalni priklju¢ci (prikljuéci struje, vode, kopanje bunara). Ovdje isti¢emo
nesebi¢nu pomoé¢ koju je u takvim akcijama ¢lanovima UHVIDR-e Ivani¢-Grad pruZao
velikan hrvatskog naivnog slikarstva, pokojni Ivan Lackovi¢ Croata.

Rjesavanjem statusa veline ¢lanova kroz zakonska rjeSenja i osobni angaZman,
djelovanje UHVIDR-e Ivani¢-Grad se prioritetno okrece prema njegovanju i ocuvanju
tradicija Domovinskog rata, te suradnji sa srodnim udrugama, ali i ostalim sastavnicama
civilnog drugtva. Clanovi UHVIDR-e Ivanié-Grad su prisutni na svim dogadanjima vezanim
za noviju hrvatsku povijest, a nerijetko su i inicijatori pojedinih obiljezavanja. Ovdje se
posebno isti¢e organizacija “Puta svjetlosti“ koji se niz godina organizira u suradnji sa
lokalnim obrazovnim institucijama i Gradom u znak sjecanja na Zrtve Domovinskog rata.
Navedeno obiljeZavanje preraslo je u veliki dostojanstveni skup svih zainteresiranih gradana,
institucija i ostalih udruga Ivani¢-Grada. Takoder, UHVIDR-a Ivani¢-Grad je direktno
uklju€ena u organizaciju Memorijala Rudolfa PereSina. Svake godine ¢lanovi UHVIDR-e
Ivani¢-Grad prisjete se i velikog prijatelja Ivani¢-Grada Ivana Lackovi¢a Croate kroz posjet
njegovom vjecnom pocivaliStu, na obljetnicu smrti.

Clanovi UHVIDR-e Ivani¢-Grad njeguju i $portske aktivnosti, po§to se dobar dio
¢lanova te udruge kroz Zivot bavio ili se jo§ bavi nekim od Sportova prisutnih na nafem
podrudju. Uz rukometaSe, karatiste, Sahiste, kuglade i druge u udruzi djeluje i jedan broj
$portskih ribolovaca na ¢&iju inicijativu je osmi$ljena i provedena organizacija manifestacije
“FiSijada Ivani¢-Grad* koja ve¢ deset godina okuplja kuhare fi$-paprika3a iz cijele Hrvatske,
na radost gradana Ivani¢-Grada i okolice. Napominjemo da je na zadnjoj predpandemijskoj
Fisijadi 2019.g. okupljenim gradanima podijeljeno 1 700 porcija fiS-paprikaSa i ostalih
pripravljenih jela. U provedbu ovog velikog dogadanja uklju¢ena je Zagrebatka Zupanija,
Grad Ivani¢-Grad, Turisti¢ka zajednica Ivani¢-Grada, UdruZenje obrtnika Ivani¢-Grada, kao
i sve zainteresirane udruge i pojedinci koji pridonose upotpunjenju ponude Fisijade.

Uz Fi8ijadu, UHVIDR-a Ivani¢-Grad ve¢ petu godinu zaredom organizira i Kup u
$portskom ribolovu na kanalu Crnec koji okuplja natjecatelje sa podru¢ja Zagrebalke i
susjednih Zupanija, uz naglasak na uce$ce ribickog podmlatka (mladezi do 16 godina).
Primjetan je rast broja natjecatelja iz godine u godinu.

UHVIDR-a Ivani¢-Grad organizira i podjelu darova sv.Nikole za djecu i unucad svojih
¢lanova, ali i ostalih zainteresiranih branitelja i gradana. U suradnji sa Osnovnom Skolom
Stjepana Basari¢eka okupljena djeca ( zadnje 114-ero djece) mogu uZivati u prigodnom
programu i darovima. Clanovi UHVIDR-¢ Ivanié-Grad vr$e, po dogovoru, i edukaciju o
Domovinskom ratu $kolskoj mladeZi na podru¢ju Otoka Ivanica.

Clanovi UHVIDR-¢ Ivani¢-Grad udestvuju vlastitim sredstvima i na velikom broju
dogadanja i manifestacija na podru¢ju Zagrebatke i susjednih Zupanija. Radilo se o
obiljezavanju dogadaja iz Domovinskog rata, $portskim susretima ili pripremi jela na
takmiCenjima, svuda su promotori Grada iz kojeg dolaze.

Humanost ¢lanova UHVIDR-¢ Ivanié-Grad pokazala se do sada mnogo puta kada je
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prikupljanjem sredstava izmedu ¢lanova pomognuto potrebitim ¢lanovima u teSkim
situacijama ( bolest, smrt, hitni slu¢aj). Nakon potresa na Banovini ¢lanovi su takoder sakupili
novac za gradevinski materijal kojim je popravljeno sedam o$tecenih kuca u Petrinji.

Uz rad u mati¢noj Udruzi, €lanovi UHVIDR-e Ivani¢-Grad ¢esto pomazu i drugim
udrugama i institucijama u provedbi njihovih aktivnosti, poput Festivala igracaka, raznih
obiljeZavanja i slinog. Za istaknuti je i suradnja sa drugim braniteljskim udrugama, ali i
Turistickom zajednicom Ivani¢-Grada, Vatrogasnom zajednicom Grada, Gradskom
zajednicom $portskih udruga, te drugim udrugama civilnog drustva na podrucju Grada Ivanic¢-
Grada. Tko god se obratio UHVIDR-i Ivani¢-Grad za bilo kakvu pomo¢ nije bio odbijen, ve¢
mu je pruZena pomo¢ u skladu sa moguénostima. Inicijatori osnivanja Povijesne postrojbe
Ivani¢-Grada — 10.satnije Ivani¢, medu ostalima, bili su i ¢lanovi UHVIDR-e Ivani¢-Grad, te
danas u radu PPIG-10.satnije Ivani¢ aktivno sudjeluje 8 ¢lanova UHVIDR-e Ivanié-Grad.

Iako je osnovna djelatnost UHVIDR-e Ivani¢-Grad okupljanje HRVI, pomo¢
¢lanovima u ostvarenju zakonskih i ostalih prava, te njegovanje tradicija Domovinskog rata,
rad UHVIDR-¢ Ivani¢-Grad uveliko nadilazi te smjernice. Rad ¢lanova UHVIDR-e Ivani¢é-
Grad se izdignuo iz okrenutosti prema sebi i svojim pravima i bazira se uz osnovnu djelatnost
na radu za Siru zajednicu. Taj rad se manifestira u organizaciji dogadanja koja se provode za
sve naSe sugradani i goste Grada, ¢ime se pobolj$ava javni i drustveni Zivot naSe sredine.
Uklju€enost ¢lanova UHVIDR-e Ivanié-Grad u ostale segmente javnog Zivota Grada
doprinosi percepciji druitva da se ne radi o privilegiranom staleZu, ve¢ o ljudima koji svojim
anga¥manom pomaZu svojoj sredini. Cestim gostovanjima izvan podru&ja Grada i ponosnim
isticanjem obiljezja Grada Ivani¢-Grada doprinose i besplatnoj promociji I[vani¢-Grada diljem
Hrvatske $to pobolj$ava turisticke i ostale potencijale naseg Grada.

UHVIDR-a Ivani¢-Grad je svakako jedna od najaktivnijih udruga na podrucju Ivanié-
Grada koja zasluZuje priznanje za cjelokupni svoj rad. Zelja i volja UHVIDR-e Ivanié-Grad
za boljitkom svojih ¢lanova, ali prvenstveno $ire zajednice do sada je prepoznata, ali nikad
nije nagradena, te je ovo prilika da se nagradi predani 30-to godiSnji rad ove Udruge. Sada je
jedinstvena prilika za dodjelu ovog priznanja jer ova udruga nema neogranieni rok
postojanja zbog neumitnog bioloskog odlaska hrvatskih ratnih vojnih invalida, kojih je jedan
broj naZalost ve¢ prerano preminuo.

ZQE}JR-e Iyani¢-Grad:
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PODNOSENJE PRIJEDLOGA KANDIDATA ZA DODJELU JAVNIH PRIZNANJA

GRADA IVANIC GRADA

Hrvatski &asnicki zbor Ivani¢ Grad, za dodjelu priznanja, nagradu Grada lvani¢ Grada “bBuro
Kundek”predlaZe svojega cijenjenog &lana gos. lvu Jankovica. (0915862903)

OBRAZLOZENJE:

Roden 08.12.1958. godine u Slavonskom Brodu gdje je zavrsio gimnaziju, nakon toga upisao Fakuitet
politi¢kih nauka u Zagrebu. Kao apsolvent 1981.godine poceo je raditi u Srednjoj 3koli lvani¢-Grad kao
profesor Obrane i zastite sve do pofetka Domovinskog rata. Nakon zavrienog fakulteta 1982.godine
dobio je stalan posao, te ostao Zivjeti i raditi u lvani¢-Gradu. Ukljucio se u dva sportska kluba, Rukometni
klub lvani¢ i Streljacki klub lvani¢ gdje se aktivno bavio kao natjecatelj.

U strelja$tvu je vide puta proglasavan sportasem opcine,a predsjednik kluba je postac 1989.godine. Na
tom mjestu je i danas, gdje obnasa tu duZnost punih 30 godina. Znacajno je istaknuti da je uz veliki broj
uspjeha strijelaca koji su pro$li kroz klub, organizirao i proveo i dva najveca natjecanja u lvani¢-Gradu, a
to su: 1999.godine Prvenstvo Europe u field-samostrelu, a 2002.godine Svjetsko prvenstvo u field-
samostrelu na kojem je bio najveéi broj zemalja iz svijeta. ViSe puta je pohvaljen iz Hrvatskog streljackog
saveza za zasluge u streljatkom sportu, te ima kategoriju majstor-strijelac.

Takoder se ukljutio i u rad Lovackog drustva Fazan Topolje, gdje je obnasao duZnost predsjednika
drudtva 5 godina, bio predsjednik komisije za odlikovanja lovaca pri Lovackom savezu Hrvatske u jednom
mandatu, a danas je po¢asni predsjednik Lovackog drustva Fazan Topolje.

Pred sam poéetak rata uklju€uje se u organizaciju obrane grada Ivani¢-Grada kroz osnivanje lovacke
jedinice, postaje ¢lan Kriznog stoZera tadasnje Opcine Ivani¢-Grad, a po¢etkom osmog mjeseca
1991.godine zajedno sa najblizim suradnicima organizira i osniva 65. Samostalni bataljun zbora narodne
garde Ivani¢-Grad. Obnasa duznost zamjenika zapovjednika bataljuna do njegovog rasformiravanja



1992.godine, postaje Nacelnikom stoZera 148.brigade HV, a nakon rasformiravanja brigade postaje
zapovjednik 3.bojne 125.brigade HV. Od 1994.godine postaje zapovjednik 3.bojne (ivanicke) 57.brigade
HV Marijan Celjak iz Siska gdje sudjeluje u zavr$im operacijama za oslobodenje Hrvatske u Vojno-
redarstvenoj operaciji Oluja. Za svoje sudjelovanje u ratu ima ¢in pricuvnog bojnika, te je odlikovan s:

Spomenica domovinskog rata, Medalja Oluja, Medalja za poseban poduhvat, Odli¢je reda trolist i Odli¢je
reda Ban Jelaédic.

Nakon zavrietka rata ukljuduje se u rad braniteljskih udruga. Od 1997.godine obnasa duZnost
koordinatora braniteljskih udruga grada Ivani¢-Grada, op¢ina Klostar Ivani¢ i Kriz i u tom vremenu je
predsjednik povjerenstva za izgradnju spomenika poginulim braniteljima u Ivani¢-Gradu koji je i zavr3en
te godine. 2008.godine osniva zajedno s pripadnicima HVIDR-e, Zajednicu udruga domovinskog rata u
Ivanié-Gradu koja tada okuplja sve braniteljske udruge sa podrucja grada i ostaje predsjednik 5 godina, a
u tom periodu zajedno s najblizim suradnicima izdaje kao suautor knjigu Otok Ivani¢ u ratu-monografija
65.samostalnog bataljuna, pridonosi da se centralni park u gradu preimenuje u Park hrvatskih branitelja,
i da najduza ulica dobije naziv Ulica 65.samostalnog bataljuna. Malo je poznato da je hrvatskog
branitelja koji je postao beskuénik primio u svoj dom, gdje je uz potrebito lije¢enje ostao 6 godina, au
suradniji sa Socijalnom sluzbom grada i Socijalnom sluzbom Zupanije, te pomoci lokalnih poduzetnika iz
Ivaniéa i samih ¢lanova braniteljskih udruga kupljeno mu je gradiliSte i napravljena prikladna kuca u kojoj
i danas Zivi.

1999.godine izabran je za predsjednika Hrvatskog ¢asnitkog zbora grada Ivani¢-Grada, koji je osnovan
poletkom rata 1991.godine, a duZnost predsjednika obna3a do 2020.godine. Tijekom obna3sanja
duZnosti izabran je i za Predsjednika Zajednice udruga HCZ RH u jednom mandatu. Od 2017.godine
obna%a duZnost predsjednika Saveza udruga HCZ Zagrebacke zupanije sve do danas, a takoder je i &lan
Odbora za branitelje Zagrebacke Zupanije u drugom mandatu.

2020.godine progladen je pocasnim predsjednikom HCZ grada Ivani¢-Grada.

PREDSJEDNIK HCZ IVANIC GRAD
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Podnositelj prijedloga: Zenski rukometni klub “Ivani¢” iz vani¢-Grada, Milke Trnine 14

Prijedlog se odnosi na:
Zenski rukometni klub “Ivani¢” iz lvani¢-Grada

Kadetska ekipa U16

VA CEROVECKI

PETRA BERTOVIC

NIKA JAKOPCEVIC

PAULA LESKOVIC

MIRNA JUKIC

MONIKA SIKACEK

PETRA LESKOVIC

BARBARA SAFRAN

ALEXANDRA SOPINA

DEA DASOVIC

KLEA DUVANDZIA

LARA BREBRIC

EMA IVANIC

LEA MAREKOVIC

IDA JAKOPCEVIC

NIKOLINA RUKAVINA

i trener Igor Gajski (095 9017 034)

Predlaze se za nagradu Grada Ivanié-Grada ,Buro Stjepan Dezeli¢" -iz podrucja sporta.



Obrazlozenje:
Tijekom jeseni i prolje¢a u sezoni 2021./2022. igradice kadetkinje natjecale su se u 3 regije.

U regiji 1 je sudjelovalo 12 ekipa, u regiji 2 13 ekipa i u regiji 3, u kojoj su se natjecale nase
kadetkinje, 16 ekipa.

Iz svake navedene regije 4 prvoplasirane ekipe su se plasirale na drzavnu zavr$nicu
rukometnog prvenstva za kadetkinje.

Gore navedene djevojke, ¢lanice kadetske ekipe U16 Zenskog rukometnog kluba Ivanic¢ Ivanié
Grad na &elu s trenerom Igorom Gajskim plasirale su se na drzavnu kadetsku zavrsnicu kao
2. na tablici regije 3, iza ekipe Zameta, a ispred ekipe Zeline i Lokomotive.

Uz Ivanié, Zamet, Zelinu i Lokomotivu (ekipe regije 3) plasirale su se jo$ Osijek, Podravka,
Multinorm Cerna i Brod iz regije 2, te Split 2010, Dugopolje, Trogir 58 i Petason-Vranjic iz regije
1.

Na$a ,ekipica" i8la je utakmicu po utakmicu, dogurala do polufinala u kojem je pobijedila
Podravku, te u zadnjoj, finalnoj utakmici bila bolja od ekipe Zameta.

lako je generacija djevojaka 2000./2001. bila 3 puta drZavni prvak u svojoj kategoriji, ova
pobjeda je za Klub, kao i Grad Ivani¢ najznacajnije jer je to najvisi rang natjecanja mladih
kategorija. Nakon navedene kategorije u rukometu slijedi seniorska kategorija.

Ovim naslovom dokazali smo da Zenski rukometni klub Ivani¢ iz Ivani¢ Grada bude poznat i
priznat kao Klub s pobjedni¢kom tradicijom diljem lijepe nase.

Stoga smatramo da su igradice kadetske ekipe opravdale prijedlog za nagradu, kao i zasluZile
dobiti nagradu Grada lvani¢ Grada.

Zenski rukometni klub Ivanié¢ Ivanié Grad



UORUZENJIE
OBRTMIEA

Hrvatska obrtnicka komora
OBRTNICKA KOMORA ZAGREB
UdruZenje obrtnika lvani¢-Grad

Ulica kralja Tomislava 42
10310 Ivanic¢-Grad

e-mail: uo ivanic.grad@hok hr
Tel. 01 2888 475

IVANIC-GRAD

lvani¢-Grad, 28.04.2022.

Odbor za dodjelu nagrada Grada Ivani¢-Grada

Prijedlog za dodjelu javnih priznanja Grada Ivani¢-Grada

Udruienje obrtnika Ivani¢-Grad, Kralja Tomislava 42, lvani¢-Grad za
Nagradu grada Ivani¢-Grada ,Buro Kundek”

predlaze:

gospodina Rajka Tomica, vlasnika obrta EMP — usluge, Ulica 65. bataljuna ZNG 111, Ivani¢-Grad

Telefon: 098 475 224
E-mail: rajko.tomic@emp-usluge.hr

Gospodin Rajko Tomié vlasnik je spomenutog obrta od 01.01.1997. godine.

Osnovna djelatnost obrta je strojna obrada metala.

Kako stoji na stranicama tvrtke:

,Svoje poslovanje zapoceli smo na strojevima za obradu metala konvencionalnim upravljanjem, dok
smo proizvode plasirali prvenstveno na triidte Republike Hrvatske. Nadalje 1998. godine, probijamo
se na triiste Europske Unije, te podinjemo nadu suradnju s poslovnim partnerima u Austriji,
Njematkoj i Svicarskoj.

Uvidjevsi da postoji interes za visoko preciznim strojnim dijelovima, 2001. godine odlucili smo
investirati u CNC strojeve. Nabavom novih strojeve, kao i napretkom tehnologije, kontinuirano smo
povecavali na$ strojni park, te danas uspijevamo izraditi i najzahtjevnije strojne elemente te tako
udovoljiti svim zahtjevima stranog trzista.

Kontinuiranim usvajanjem novih znanja, kao i primjenom novih tehnologija, obrt EMP-USLUGE
neprestano 3iri svoje poslovanje, te povec¢ava i broj zaposlenih radnika i sam strojni park.

Radnu snagu ¢ine sposobni i dobro educirani radnici, te stru¢ni vode¢i kadar. Dobro razradenim
planom proizvodnje nastojimo dostaviti nade proizvode kupcima u najkra¢em moguéem
vremenskom roku.

Radimo dugi niz godina i razumijemo kako triiste funkcionira. Pratimo sve potrebne trendove i u
korak smo sa svim zahtjevima danasnjice.”



Projekti obrta:

e Jatanje konkurentnosti obrta pro3irenjem proizvodnih kapaciteta i povecanjem obujma
proizvodnje proizvoda od metala https://emp-usluge.hr/projekti/jacanje-konkurentnost|:
obrta/

¢ Ulaganje u IKT rjesenja i opremu radi jacanja efikasnosti poslovnih procesa i konkurentnosti
obrta htips://emp ustuge.hr/projekli/ulagdnje-u-ikt riesenja/

e lzgradnja i opremanje proizvodne hale https://emp usluge.hr/projekti/izeradniai

Najnoviji projekt je izgradnja novog proizvodnog pogona od 1600 m? pored ve¢ postojedih,
na podrudju tvrtke.

Poéto gospodin Tomié promiée poslovnu politiku razvoja mladih kadrova, kroz tvrtku
godidnje prode 4-5 naucnika, a najnapredniji dobiju priliku za posao.

Usluge

e CNC strojna obrada https'//emp ustuge. hr/usluge/cnc-stiojna-ohrada/

e Izrada alata https//emp usluge hr/usluge/izrada-alata/

e Zavarivanje celika, prokroma, aluminija https://emp-usluge.hr/usluge/zavarivanje-celika-
prokroma atuminga/

Ulozeni rad i ulaganja u kvalitetni tim, strojeve i alate, rezultiraju ¢esto novim proizvodima koji se na
inozemnom triiétu izuzetno cijene i otvaraju poslovne prilike u uglednim tvrtkama.

Obrt EMP — usluge, vlasnika Rajka Tomic¢a ponosi se svojim strojnim parkom hittps://emp-
uslupe hr/strojni-park/, a redovito se u ulaze u novu opremu.

Ponose se uspjeénim i zadovoljnim radnim kolektivom, kvalificiranim djelatnicima za koje se redovito
izdvajaju sredstva za educiranje i unaprjedenje radnih vjestina. Gospodin Tomi¢ posao je pro3irio i na
¢lanove svoje obitelji, tako da se generacijski nastavlja na dobrobit cijele obitelji, svih zaposlenika,
Grada Ivani¢-Grada, tupanije, te je marljivo i samozatajno potvrden kao uspjeini gospodarstvenik
izvan granica Republike Hrvatske.

Stoga UdruZenje obrtnika s ponosom predlaze gospodina Rajka Tomic¢a za novoutemeljenu nagradu
Grada Ivani¢-Grada, koja nosi naziv po znamenitom dobrotvoru, trgovcu i gradonacelniku Ivanic-
Grada u doba trgovinskog napretka druge polovice 19. stoljeca, Buri Kundeku.

UdruZenje obrtnika Ivani¢-Grad
J / i
Matina Hrasti¢ Pridlin, predsjednica
/




Muski rukometni klub Ivanicé
Milke Trnine 14, Ivani¢-Grad

U Ivanié¢-Gradu, 25.04.2022,

PRIJEDLOG ZA DODJELU JAVNIH PRIZNANJA GRADA
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Grad Ivani¢-Grad
Park hrvatskih branitelja 1
10310 lvanié-Grad

Podnositelj prijedloga: Muski rukometni klub “lvani¢” iz lvani¢-Grada, Milke Trnine 14

Prijedlog se odnosi na: Zenski rukometni klub “Ivani¢* iz Ivanié-Grada, Kadetska ekipa U16 u

sastavu:

IVA CEROVECKI

PETRA BERTOVIC

NIKAJAKOPCEVIC

PAULA LESKOVIC

MIRNAJUKIC

MONIKA SIKACEK

PETRA LESKOVIC

BARBARA SAFRAN

ALEXANDRA SOPINA

DEA DASOVIC

KLEA DUVANDZIJA

LARA BREBRIC

EMA IVANIC

LEA MAREKOVIC

IDA JAKOPCEVIC

NIKOLINA RUKAVINA

IGOR GAJSKI—trener (095 9017 034)
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PredlaZe se za nagradu Grada Ivani¢-Grada ,DBuro Stjepan DeZeli¢" -iz podru¢ja sporta.

ObrazloZenje:

Tijekom jeseni i prolie¢a u sezoni 2021./2022. igracice kadetkinje natjecale su se THRL U16
regija 3.

U regiji 1 je sudjelovalo 12 ekipa, u regiji 2 13 ekipa i u regiji 3, u kojoj su se natjecale nase
kadetkinje, 16 ekipa.

Iz svake navedene regije 4 prvoplasirane ekipe su se plasirale na drzavnu zavrSnicu
rukometnog prvenstva za kadetkinje.

Gore navedene djevojke, dlanice kadetske ekipe U16 Zenskog rukometnog kluba lvani¢
lvanié-Grad na &elu s trenerom Igorom Gajskim plasirale su se na drZzavnu kadetsku zavrsnicu
kao 2. na tablici regije 3, iza ekipe Zameta, a ispred ekipe Zeline i Lokomotive.

Uz Ivani¢, Zamet, Zelinu i Lokomotivu (ekipe regije 3) plasirale su se jo§ Osijek, Podravka,
Multinorm CernaiBrod iz regije 2, te Split 2010, Dugopolje, Trogir 58 i Petason-Vranijic iz regije
1.

Mala ali hrabra ,ekipica“ i8la je utakmicu po utakmicu, osvojila prvo mjesto u svojoj skupini i
plasirala se u polufinala u kojem je pobijedila Podravku, te uzadnjoj, finalnoj utakmici bila bolja
od ekipe Zametai tako postala drzavni prvak.

lako je generacija djevojaka 2000./2001. bila 3 puta drzavni prvak u svojoj kategoriji, ova
pobjeda je za Klub, kao i Grad Ivani¢ najznadajnije jer je to najvidi rang natiecanja mladih
kategorija. Nakon navedene kategorije u rukometu slijedi seniorska kategorija.

Ovim naslovom dokazale su da je Zenski rukometni klub Ivani¢ iz lvani¢ Grada poznat i priznat
kao Klub s pobjedni¢kom tradicijom diliem lijepe nase.

Stoga smatramo da su igragice kadetske ekipe opravdale prijedlog za nagradu, kao i zasluZile
dobiti nagradu Grada lvani¢ Grada.

Muski rukometnirklub Ivanié
——




Nominacija Nade Gregorek za dodjelu javnog priznanja Grada lvanié-Grada 2022.

REPUBLIKA HRVATSE A
sodnositeli priledioga: ZAGREBACKA ZUPAMNIIA
238/10 IVANIC-GRAL
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Skolska ulica 12 ‘ Klasific

Srednja Skola tvan Svear lvani¢ Grad

|
10310 Ivanié-Grad | : SRR Q}

PredloZenica za nagradu,

Nada Gregorek, prof.
umirovljena pedagoginja Srednje $kole lvan Svear Ivani¢ Grad
telefon: 091/937-2551

e-mail: nada.gregorek@gmail.com

Kategorija nagrade:

Nagrada Grada lvani¢-Grada ,Stjepan Basaricek”

ObrazloZenje nominacije

Nada Gregorek rodena je 19. veljate 1956. godine u Lep3icu (lvani¢Grad). 04. prosinca 1980. godine
zavréila je Filozofski fakultet u Zagrebu ¢ime je stekla zvanje profesora socijologije i pedagogije. Od 02.
ofujka 1981. godine djelatnica je Srednje 8kole Ivan Svear Ivani¢ Grada gdje uglavnom radi na radnom
mjestu pedagoginje. U rujnu 2021. odlazi u miravinu. U svoje slobodno vrijeme aktivna je i dugogodiinja
volonterka Gradskog dru$tva Crvenog kriza Ivanié-Grad kao i Hrvatskog Crvenog kriza.

lako smo uvjereni kako Nadu nagem gradanstvu nije potrebno dodatno predstavljati, obzirom da su
njeno djelovanje i prisutnost u zajednici malo koga mimoisli te da su njezin topli ljudski pristup i rad
giroko prepoznati, iz diskursa Nadinih kolegica i kolega to bismo pokusali sljiedec¢im rijeima.

Nada Gregorek je cijeli svoj radni vijek nesebi¢no dala na raspolaganje Srednjoj §koli Ivan Svear te je
osim kao pedagoginja, mnoge generacije otpratila u Zivot i kao nastavnica humanisti¢ke grupe
predmeta. Skromno je i nenametljivo sveprisutna. Nudi svoje znanje i iskustvo na raspolaganje svima
koji ga ele iskoristiti i time osnatiti svoje nastavnicke vjestine. Uvijek bezgrani¢no strpljiva, mirna glasa
punog potpore ostavlja svoje obveze po strani ne razmisljajuci koliko ¢e to produljiti njen radni dan, kako
bi se potpune koncentracije posvetila svakome tko ima potrebu navratiti u njenu sobu. A ima nas puno,
jako puno, ¢esto &ekajuéi u redu ljubomorno razmisljajuci kako ¢e zbog kolegijalnosti prema drugim
kolegama u redu, nae druZenje s Nadom trajati kratko.



Osim u na¥oj {koli, Nada je donirala na tisuée svojih slobodnih sati lokalnoj zajednici kao dugogodiénja
volonterka Crvenog kriZa. Tu je, u ku¢ici nadomak $kole, u klubu Dabar, oblikovala i usmijerila ¢itave
generacije drudtveno odgovornih mladih ljudi, od kojih su mnogi svoj daljnji zivot i svoju karijeru razvili
na nasadima Nadinih vrlina. Bila je &esta predavadica na brojnim stru¢nim usavriavanjima te je
omoguéila da u &kolama diljem Hrvatske uéenicima na raspolaganju budu nastavnici koji su imali prilike
uditi od nje.

Nemijerljive koli¢ine znanja potivaju u toj gracilnoj statui mudrosti, koje kao iskre Zivahno svjetlucaju iza
para naotala i razigrano izazivaju na pomicanje vlastitih granica. Upravo zbog toga ¢esto se u nedoumici,
suoéeni s te¥kim odlukama, pitamo $to bi napravila Nada da je na na§em mjestu. Ta pomisao smiruje,
daje utjehu, vrijeme na promiiljanje i jaéa vjeru u viastite potencijale, ba3 kao da smo u Nadinom
kabinetu. Cinjenica da je Nada ugradila u nas dio svojih kvaliteta, bar malo mote ublaiiti neminovnost
daljnjeg izuze¢a Nade iz naeg profesionalnog %ivota. Sre¢om takva prijateljstva se sklapaju za cijeli Zivot
te smo uvjereni da éemo s Nadom nastaviti dijeliti na3 mentalni Zivotni prostor jod dugo nakon
umirovljenja. Nadamo se kako ¢e Nada u mirovini uZivati u brojnim Zivotnim stvarima koje joj hrane
dudu, da i dalje stvara divote koje ¢e jednako puniti energijom bilo da ih izrece ili ih stavi na policu
smoénice, da se posveti stvarima koje je zbog svih nas zanemarila te da konaZno stavi sebe na prvo
mjesto. Mi joj se jo& samo mozemo zahvaliti na svemu i kako bismo joj pokusali uzvratiti makar ¢esticu
onog o je ona nama podarila, ovom nominacijom ju istiéemo kao najbolju od nas, bez dvojbe uvjereni
da ée ovdje izre¢eni dojmovi naiéi na koncensus cijele nade zajednice.

Djelatnici Srednje Zkole Ivan Svear Ivani¢ Grad

28. travanj 2022., Ivani¢-Grad

Ravnateljica:

Josipa lli¢, dipl. oec., pred.

gob/ag /L.,j




oW Cﬂvé@ Gradsko drustvo Crvenog kriZa Ivani¢ - Grad, Vulinéeva 30, 10310 Ivani¢ - Grad
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Broj: 135-1/2022.
Ivani¢-Grad, 29.4.2022.

GRAD IVANIC — GRAD
Park hrvatskih branitelj 1
10310 Ivanié - Grad

PRIJEDLOG ZA DODIJELU JAVNIH PRIZNANJA
GRADA

Predmet: Prijedlog za dodjelu javnih priznanja grada — dostavlja se

Veza: Javni poziv za podno$enje prijedloga kandidata za dodjelu javnih priznanja Grada Ivani¢-Grada
(klasa:021-05/21-02/5; Urbroj:238-10-01-03/2-22-12 od dana 14.travnja 2022.g.)

PoStovani,

Sukladno Vagem javnom pozivu, Gradsko drudtvo Crvenog kriza Ivani¢-Grad, Vulinceva 30, Ivani¢-
Grad, dostavlja Vam prijedlog za nagradu Grada Ivani¢-Grada ,,Duro Stjepan DeZeli¢“ za nadeg

dugogodisnjeg volontera g.Hor¢icka Franju.

Tko je Franjo Horci¢ka?

Franjo Hor¢icka roden je 05.11.1947. u Sumeéanima gdje se $kolovao i odrastao, sada Zivi u Ivani¢ —
Gradu, Vukovarska 2, broj mobitela:098/900-2902.

Franjo je volonter Gradskog Drustva Crvenog kriZa Ivani¢ — Grad vec vide od 13 godina. U tom periodu
sudjelovao je u nebrojenoj koligini akcija darivanja krvi, akcija Solidarnosti na djelu, podjeli paketa na
podruéju Grada Ivani¢ — Grada, Opéina Klostar Ivanic i KriZ, podjelama i slaganjima odjece i obuce,
takoder uvijek je tu kod uredenja skladista, ali i pomoénih prostorija oko skladista. Pomaze oko
slaganja paketa za socijalno ugroZene, sudjelovao je u akcijama vezanih oko potresa koji se dogodio u

Hrvatskoj, oko akcija vezanih uz pandemiju Corona virusa, te trenutno sada aktivan je i pomaZe oko




zbrinjavanja raseljenih osoba iz Ukrajine, i jos toliko akcija da bi imali $to pisati danima. Samo u
prosloj godini Franjo je u Crvenom kriZzu volontirao 208 sati, to su sve sati koje je on nesebi¢no i
bezuvjetno davao za druge. Clan je i Kluba osoba za dijabetes “Za bolji Zivot” pri Gradskom Drustvu
Crvenog kriZa Ivani¢ — Grad gdje takoder obavlja sve poslove volonterski.

To je volonter na kojeg moZete racunati 365 dana u godini u bilo koje doba dana i no¢i i neé¢e vam redi

da ne moze ili da ne Zeli pomodi. Zato smatramo da je ba$ Franjo zasluZan za ovu nagradu.

S posStovanjem,

V<

{ Rav‘nat'p{]lcaf’ {
| : & w lJ”.[ f
\23, & .,“Iva.r‘fa"l ﬁj{ dipl.uZ.

5,

Privitak:

» Ugovori o volontiranju



Gradsko drustvo Crvenog kriZa Ivani¢ - Grad sa sjedidtem u Vulingevoj 30, Ivani¢- Gradu,
OIB:81491147180 , kojeg zastupa Ivana Bajt,dipl.ug., ravnateljica, (dalje u tekstu: organizator
volontiranja)

i
Volonter FRANJO HORCICKA s prebivalistem u Vukovarska 2, Ivani¢ - Grad, OIB:
69689812443 (dalje u tekstu: volonter),

u svrhu reguliranja statusa te medusobnih prava i obveza volontera/ke i organizatora
volontiranja zakljucuju

UGOVOR O VOLONTIRANJU

Clanak 1.
Volonter/ka se ovim ugovorom obvezuje dobrovoljno ulagati osobno vrijeme, trud, znanje i
vjestine kako bi organizatoru volontiranja pruzio/la volonterske usluge u razdoblju od
04.01.2021. do 29.01.2021. godine, bez postojanja uvjeta isplate nov¢ane nagrade ili
potraZivanja druge imovinske koristi za obavljeno volontiranje.

Clanak 2.
Organizator volontiranja prihvaéa volonterske usluge volonter u navedenom razdoblju na
volonterskom mjestu pod nazivom volonter na pripremanju akcija DDK te uredski poslovi
namijenjenom pomo¢ kod odrade posla zaposlenicima.
Organizator volontiranja potvrduje da poslovi koje ¢e Volonter obavljati nemaju obiljeZja
poslova za koje se zasniva radni odnos niti struéno osposobljavanje za rad sukladno Zakonu o
radu (Narodne novine broj 93/2014).

Clanak 3.
U pruzanju volonterskih usluga iz &lanka 1. ovog ugovora volonter/ka se obvezuje i ovlaséuje
obavljati sljedece poslove:
- Pomo¢ u i oko skladista, pomoé u uredu, akcije DDK, slaganje i podjela odjece i obuce, te
ostale aktivnosti po potrebi

- Volonterski rad se odvijao 04.01.(4)., 15.01.(4)., 22.01.(4).

Clanak 4.
Volonter/ka se obvezuje prisustvovati edukaciji vezanoj uz obavljanje preuzetih obveza koju
¢e osigurati organizator volontiranja.
Volonter/ka se obvezuje pruZati volonterske usluge odgovorno i ozbiljno te sukladno opisu
posla i u skladu s uputama koje primi od organizatora volontiranja. Pri pruZanju volonterskih
usluga volonter/ka se obvezuje pridrZavati dobivenih uputa i od njih ne odstupati. Ukoliko
volonter/ka odstupi od dobivenih uputa, odgovara za svaku Stetu koja bi iz njegovih/njezinih
postupaka proizasla.
Volonter/ka je upoznat/a i suglasan/na da sve povjerljive informacije koje se ticu
organizatora volontiranja i volonterskog mjesta na kojemu radi mora Suvati i ne smije dijeliti
s tre¢im osobama. ‘
Volonter/ka se obvezuje svoje odgovornosti i duZnosti postivati te se prema ugovorenim
poslovima odnositi na odgovoran i ozbiljan naéin, u skladu sa Zakonom o volonterstvu
(Narodne novine broj 58/2007 i 22/2013), Eti¢kim kodeksom volontera (N arodne novine broj
58/2007), Etitkim kodeksom Hrvatskog Crvenog kriZa, te ostalim propisima koji ureduju
podrudje volontiranja



Clanak 5.
Volonterske usluge iz ¢lanka 3. ovog ugovora volonter/ka pruza na vlastitu odgovornost.

Clanak 6.
Organizator volontiranja se obvezuje volontera/ku upoznati s njegovim/njezinim pravima i
obvezama, kao i pravima i obvezama organizatora volontiranja, koji proizlaze iz Zakona o
volonterstvu (Narodne novine 58/07).
Organizator volontiranja obvezuje se tijekom ugovorenog trajanja volontiranja osigurati
volonteru/ki podr$ku t nadzor od strane svojih djelatnika.
Organizator volontiranja potvrduje da je upoznat sa svim obvezama koje za njega kao
organizatora volontiranja proizlaze iz Zakona o volonterstvu, Eti¢kog kodeksa volontera te
ostalim propisima koji ureduju podrudje volontiranja te da ¢e se pridrZavati njima propisanih
standarda prilikom rada s volonterom/kom.
Organizator volontiranja se obvezuje volonterw/ki pokriti trokove putovanja i osiguranja od
nezgode.

Clanak 7.
Ukoliko volonteru/ki pruZzanjem volonterskih usluga nastane kakav tro3ak, organizator
volontiranja se obvezuje taj troSak volonteru/ki nadoknaditi.
Volonter/ka se obvezuje organizatoru volontiranja ispostaviti raéun za troSkove nastale
volontiranjem.

Clanak 8.
Volonter/ka svojim potpisom potvrduje da ne postoje okolnosti koje mw/joj onemoguéuju ili
ga/ju bitno ometaju u obavljanju aktivnosti iz ugovora o volontiranju ili koje ugrozavaju Zivot
i zdravlje osoba s kojima ¢e tijekom volontiranja dolaziti u kontakt.

Clanak 9.
Ugovor o volontiranju prestaje na na¢in propisan Zakonom o volontiranju.
Ugovorne strane pridrZavaju pravo na sporazumni raskid ugovora, s obavezom najave raskida
najmanje 5 dana prije raskida ugovora.
Sporovi koji mogu nastati u vezi primjene ovoga ugovora stranke ¢e prvenstveno nastojati
rijeSiti mirnim putem a ukoliko to nije mogucée ugovaraju nadleZnost stvarno nadleZnog suda.

Clanak 10.
Ovaj ugovor stupa na snagu s danom potpisivanja. Ugovor je napravljen u Cetiri (2) istovjetna
primjerka od kojih jedan primjerak zadrzava volonter/ka a jedan organizator volontiranja.

VOLONTER ORGANIZATOR VOLONTIRANJA

/

Franjo H g’&_ig'_kz_i;
~ r l-yj /

e e -



Gradsko drustvo Crvenog kriza Ivani¢ - Grad sa sjeditem u Vulinéevoj 30, Ivani¢- Gradu,
OIB:81491147180 , kojeg zastupa Ivana Bajt,dipl.ug., ravnateljica, (dalje u tekstu: organizator
volontiranja)

i
Volonter FRANJO HORCICKA s prebivalistem u Vukovarska 2, Ivani¢ - Grad, OIB:
69689812443 (dalje u tekstu: volonter),

u svrhu reguliranja statusa te medusobnih prava i obveza volontera/ke i organizatora
volontiranja zaklju¢uju

UGOVOR O VOLONTIRANJU

Clanak 1.
Volonter/ka se ovim ugovorom obvezuje dobrovoljno ulagati osobno vrijeme, trud, znanje i
vjestine kako bi organizatoru volontiranja pruZio/la volonterske usluge u razdoblju od
01.02.2021. do 26.02.2021. godine, bez postojanja uvjeta isplate nov¢ane nagrade ili
potraZivanja druge imovinske koristi za obavljeno volontiranje.

Clanak 2.
Organizator volontiranja prihvaéa volonterske usluge volonter u navedenom razdoblju na
volonterskom mjestu pod nazivom volonter na pripremanju akcija DDK te uredski poslovi
namijenjenom pomo¢ kod odrade posla zaposlenicima.
Organizator volontiranja potvrduje da poslovi koje ¢e Volonter obavljati nemaju obiljeZja
poslova za koje se zasniva radni odnos niti stru¢no osposobljavanje za rad sukladno Zakonu o
radu (Narodne novine broj 93/2014).

Clanak 3.
U pruZanju volonterskih usluga iz &lanka 1. ovog ugovora volonter/ka se obvezuje i ovlaséuje
obavljati sljedece poslove:
- Pomoé u i oko skladista, pomoé u uredu, akcije DDK, slaganje i podjela odjece i obuée, te
ostale aktivnosti po potrebi

- Volonterski rad se odvijao 11.02.(3)., 25.02.(3)., 26.02.(3).

Clanak 4.
Volonter/ka se obvezuje prisustvovati edukaciji vezanoj uz obavljanje preuzetih obveza koju
¢e osigurati organizator volontiranja.
Volonter/ka se obvezuje pruzati volonterske usluge odgovorno i ozbiljno te sukladno opisu
posla i u skladu s uputama koje primi od organizatora volontiranja. Pri pruZanju volonterskih
usluga volonter/ka se obvezuje pridrZavati dobivenih uputa i od njih ne odstupati. Ukoliko
volonter/ka odstupi od dobivenih uputa, odgovara za svaku Stetu koja bi iz njegovih/njezinih
postupaka proizasla.
Volonter/ka je upoznat/a i suglasan/na da sve povjerljive informacije koje se ti¢u
organizatora volontiranja i volonterskog mjesta na kojemu radi mora ¢uvati i ne smije dijeliti
s tre¢im osobama.
Volonter/ka se obvezuje svoje odgovornosti i duznosti postivati te se prema ugovorenim
poslovima odnositi na odgovoran i ozbiljan na¢in, u skladu sa Zakonom o volonterstvu
(Narodne novine broj 58/2007 i 22/2013), Eti¢kim kodeksom volontera (Narodne novine broj
58/2007), Eti¢kim kodeksom Hrvatskog Crvenog kriZa, te ostalim propisima koji ureduju
podrudje volontiranja



Clanak 5.
Volonterske usluge iz ¢lanka 3. ovog ugovora volonter/ka pruZa na vlastitu odgovornost.

Clanak 6.
Organizator volontiranja se obvezuje volontera/ku upoznati s njegovim/njezinim pravima i
obvezama, kao i pravima i obvezama organizatora volontiranja, koji proizlaze iz Zakona o
volonterstvu (Narodne novine 58/07).
Organizator volontiranja obvezuje se tijekom ugovorenog trajanja volontiranja osigurati
volonterwki podrsku i nadzor od strane svojih djelatnika.
Organizator volontiranja potvrduje da je upoznat sa svim obvezama koje za njega kao
organizatora volontiranja proizlaze iz Zakona o volonterstvu, Eti¢kog kodeksa volontera te
ostalim propisima koji ureduju podru¢je volontiranja te da ¢e se pridrzavati njima propisanih
standarda prilikom rada s volonterom/kom.
Organizator volontiranja se obvezuje volonteru/ki pokriti troskove putovanja i osiguranja od
nezgode.

Clanak 7.
Ukoliko volonteru/ki pruZanjem volonterskih usluga nastane kakav tro$ak, organizator
volontiranja se obvezuje taj troSak volonteru/ki nadoknaditi.
Volonter/ka se obvezuje organizatoru volontiranja ispostaviti raun za troSkove nastale
volontiranjem.

Clanak 8.
Volonter/ka svojim potpisom potvrduje da ne postoje okolnosti koje mu/joj onemoguéuju ili
ga/ju bitno ometaju u obavljanju aktivnosti iz ugovora o volontiranju ili koje ugrozavaju Zivot
i zdravlje osoba s kojima ¢e tijekom volontiranja dolaziti u kontakt.

Clanak 9.
Ugovor o volontiranju prestaje na na¢in propisan Zakonom o volontiranju.
Ugovorne strane pridrZavaju pravo na sporazumni raskid ugovora, s obavezom najave raskida
najmanje 5 dana prije raskida ugovora.
Sporovi koji mogu nastati u vezi primjene ovoga ugovora stranke ¢e prvenstveno nastojati
rije§iti mirnim putem a ukoliko to nije mogucée ugovaraju nadleZnost stvarno nadleznog suda.

Clanak 10.
Ovaj ugovor stupa na snagu s danom potpisivanja. Ugovor je napravljen u &etiri (2) istovjetna
primjerka od kojih jedan primjerak zadrZava volonter/ka a jedan organizator volontiranja.
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Gradsko drustvo Crvenog kriza Ivani¢ - Grad sa sjedistem u Vulin¢evoj 30, Ivani¢- Gradu,
OIB:81491147180 , kojeg zastupa Ivana Bajt,dipl.ug., ravnateljica, (dalje u tekstu: organizator
volontiranja)

i
Volonter FRANJO HORCICKA s prebivalidtem u Vukovarska 2, Ivani¢ - Grad, OIB:
69689812443 (dalje u tekstu: volonter),

u svrhu reguliranja statusa te medusobnih prava i obveza volontera/ke i organizatora
volontiranja zakljucuju

UGOVOR O VOLONTIRANJU

Clanak 1.
Volonter/ka se ovim ugovorom obvezuje dobrovoljno ulagati osobno vrijeme, trud, znanje i
vjestine kako bi organizatoru volontiranja pruZio/la volonterske usluge u razdoblju od
01.03.2021. do 31.03.2021. godine, bez postojanja uvjeta isplate nov¢ane nagrade ili
potraZivanja druge imovinske koristi za obavljeno volontiranje.

Clanak 2.
Organizator volontiranja prihvaéa volonterske usluge volonter u navedenom razdoblju na
volonterskom mjestu pod nazivom volonter na pripremanju akcija DDK te uredski poslovi
namijenjenom pomo¢ kod odrade posla zaposlenicima.
Organizator volontiranja potvrduje da poslovi koje ¢e Volonter obavljati nemaju obiljeZja
poslova za koje se zasniva radni odnos niti struéno osposobljavanje za rad sukladno Zakonu o
radu (Narodne novine broj 93/2014).

Clanak 3.
U pruZanju volonterskih usluga iz &lanka 1. ovog ugovora volonter/ka se obvezuje i ovlaséuje
obavljati sljedece poslove:
- Pomoé u i oko skladista, pomoé u uredu, akcije DDK, slaganje i podjela odjece i obule, te
ostale aktivnosti po potrebi

- Volonterski rad se odvijao 08.03.(3)., 09.03.(3)., 18.03.(3)., 19.03.(3)., 24.03.(5).,

Clanak 4.
Volonter/ka se obvezuje prisustvovati edukaciji vezanoj uz obavljanje preuzetih obveza koju
¢e osigurati organizator volontiranja.
Volonter/ka se obvezuje pruzati volonterske usluge odgovorno i ozbiljno te sukladno opisu
posla i u skladu s uputama koje primi od organizatora volontiranja. Pri pruZanju volonterskih
usluga volonter/ka se obvezuje pridrzavati dobivenih uputa i od njih ne odstupati. Ukoliko
volonter/ka odstupi od dobivenih uputa, odgovara za svaku $tetu koja bi iz njegovih/njezinih
postupaka proiza$la.
Volonter/ka je upoznat/a i suglasan/na da sve povjerljive informacije koje se ti¢u
organizatora volontiranja i volonterskog mjesta na kojemu radi mora ¢uvati i ne smije dijeliti
s tre¢im osobama. ‘
Volonter/ka se obvezuje svoje odgovornosti i duZnosti postivati te se prema ugovorenim
poslovima odnositi na odgovoran i ozbiljan nagin, u skladu sa Zakonom o volonterstvu
(Narodne novine broj 58/2007 i 22/2013), Eti¢kim kodeksom volontera (Narodne novine broj
58/2007), Etickim kodeksom Hrvatskog Crvenog kriZa, te ostalim propisima koji ureduju
podruéje volontiranja



Clanak 5.
Volonterske usluge iz ¢lanka 3. ovog ugovora volonter/ka pruZa na vlastitu odgovornost.

Clanak 6.
Organizator volontiranja se obvezuje volontera/ku upoznati s njegovim/njezinim pravima i
obvezama, kao i pravima i obvezama organizatora volontiranja, koji proizlaze iz Zakona o
volonterstvu (Narodne novine 58/07).
Organizator volontiranja obvezuje se tijekom ugovorenog trajanja volontiranja osigurati
volonteru/ki podrsku i nadzor od strane svojih djelatnika.
Organizator volontiranja potvrduje da je upoznat sa svim obvezama koje za njega kao
organizatora volontiranja proizlaze iz Zakona o volonterstvu, Etickog kodeksa volontera te
ostalim propisima koji ureduju podru&je volontiranja te da ¢e se pridrZavati njima propisanih
standarda prilikom rada s volonterom/kom.
Organizator volontiranja se obvezuje volonterw/ki pokriti tro§kove putovanja i osiguranja od
nezgode.

Clanak 7.
Ukoliko volonteru/ki pruZanjem volonterskih usluga nastane kakav troSak, organizator
volontiranja se obvezuje taj tro§ak volonterw/ki nadoknaditi.
Volonter/ka se obvezuje organizatoru volontiranja ispostaviti ra¢un za troSkove nastale
volontiranjem.

Clanak 8.
Volonter/ka svojim potpisom potvrduje da ne postoje okolnosti koje mu/joj onemoguéuju ili
ga/ju bitno ometaju u obavljanju aktivnosti iz ugovora o volontiranju ili koje ugrozavaju Zivot
i zdravlje osoba s kojima ¢ée tijekom volontiranja dolaziti u kontakt.

Clanak 9.
Ugovor o volontiranju prestaje na na¢in propisan Zakonom o volontiranju.
Ugovorne strane pridrzavaju pravo na sporazumni raskid ugovora, s obavezom najave raskida
najmanje 5 dana prije raskida ugovora.
Sporovi koji mogu nastati u vezi primjene ovoga ugovora stranke ¢e prvenstveno nastojati
rije$iti mirnim putem a ukoliko to nije moguce ugovaraju nadleznost stvarno nadleznog suda.

Clanak 10.
Ovaj ugovor stupa na snagu s danom potpisivanja. Ugovor je napravljen u Cetiri (2) istovjetna
primjerka od kojih jedan primjerak zadrZava volonter/ka a jedan organizator volontiranja.
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Gradsko drustvo Crvenog kriZa Ivani¢ - Grad sa sjedi§tem u Vulin¢evoj 30, Ivani¢- Gradu,
OIB:81491147180 , kojeg zastupa Ivana Bajt,dipl.ug., ravnateljica, (dalje u tekstu: organizator
volontiranja)

i
Volonter FRANJO HORCICKA s prebivali$tem u Vukovarska 2, Ivani¢ - Grad, OIB:
69689812443 (dalje u tekstu: volonter),

u svrhu reguliranja statusa te medusobnih prava i obveza volontera/ke i organizatora
volontiranja zaklju¢uju

UGOVOR O VOLONTIRANJU

Clanak 1.
Volonter/ka se ovim ugovorom obvezuje dobrovoljno ulagati osobno vrijeme, trud, znanje i
vjestine kako bi organizatoru volontiranja pruzio/la volonterske usluge u razdoblju od
01.04.2021. do 30.04.2021. godine, bez postojanja uvjeta isplate nov€ane nagrade ili
potraZivanja druge imovinske koristi za obavljeno volontiranje.

Clanak 2.
Organizator volontiranja prihvaéa volonterske usluge volonter u navedenom razdoblju na
volonterskom mjestu pod nazivom volonter na pripremanju akcija DDK te uredski poslovi
namijenjenom pomo¢ kod odrade posla zaposlenicima.
Organizator volontiranja potvrduje da poslovi koje ¢e Volonter obavljati nemaju obiljeZja
poslova za koje se zasniva radni odnos niti struéno osposobljavanje za rad sukladno Zakonu o
radu (Narodne novine broj 93/2014).

Clanak 3.
U pruZanju volonterskih usluga iz &lanka 1. ovog ugovora volonter/ka se obvezuje i ovlaS¢uje
obavljati sljedece poslove:
- Pomoé u i oko skladista, pomoé u uredu, akcije DDKslaganje i podjela odjece i obute, te
ostale aktivnosti po potrebi

- Volonterski rad se odvijao 08.04.(3)., 09.04.(3)., 15.04.(3)., 16.04.(3)., 22.04.(3)., 23.04.(3).,
29.04.(5)., 30.04.(3).

Clanak 4.
Volonter/ka se obvezuje prisustvovati edukaciji vezanoj uz obavljanje preuzetih obveza koju
¢e osigurati organizator volontiranja.
Volonter/ka se obvezuje pruZati volonterske usluge odgovorno i ozbiljno te sukladno opisu
posla i u skladu s uputama koje primi od organizatora volontiranja. Pri pruZanju volonterskih
usluga volonter/ka se obvezuje pridrzavati dobivenih uputa i od njih ne odstupati. Ukoliko
volonter/ka odstupi od dobivenih uputa, odgovara za svaku §tetu koja bi iz njegovih/njezinih
postupaka proizasla.
Volonter/ka je upoznat/a i suglasan/na da sve povjerljive informacije koje se ticu
organizatora volontiranja i volonterskog mjesta na kojemu radi mora Suvati i ne smije dijeliti
s tre¢im osobama.
Volonter/ka se obvezuje svoje odgovornosti i duZnosti postivati te se prema ugovorenim
poslovima odnositi na odgovoran i ozbiljan nagin, u skladu sa Zakonom o volonterstvu
(Narodne novine broj 58/2007 i 22/2013), Eti¢kim kodeksom volontera (Narodne novine broj



58/2007), Eti¢kim kodeksom Hrvatskog Crvenog kriZa, te ostalim propisima koji ureduju
podrucje volontiranja

Clanak 5.
Volonterske usluge iz ¢lanka 3. ovog ugovora volonter/ka pruza na vlastitu odgovornost.

Clanak 6.
Organizator volontiranja se obvezuje volontera/ku upoznati s njegovim/njezinim pravima i
obvezama, kao i pravima i obvezama organizatora volontiranja, koji proizlaze iz Zakona o
volonterstvu (Narodne novine 58/07).
Organizator volontiranja obvezuje se tijekom ugovorenog trajanja volontiranja osigurati
volonterw/ki podrsku i nadzor od strane svojih djelatnika.
Organizator volontiranja potvrduje da je upoznat sa svim obvezama koje za njega kao
organizatora volontiranja proizlaze iz Zakona o volonterstvu, Etickog kodeksa volontera te
ostalim propisima koji ureduju podrudje volontiranja te da ¢e se pridrZavati njima propisanih
standarda prilikom rada s volonterom/kom.
Organizator volontiranja se obvezuje volonterw/ki pokriti troskove putovanja i osiguranja od
nezgode.

Clanak 7.
Ukoliko volonteru/ki pruZanjem volonterskih usluga nastane kakav trosak, organizator
volontiranja se obvezuje taj tro$ak volonteru/ki nadoknaditi.
Volonter/ka se obvezuje organizatoru volontiranja ispostaviti racun za troSkove nastale
volontiranjem.

Clanak 8.
Volonter/ka svojim potpisom potvrduje da ne postoje okolnosti koje mu/joj onemogucuju ili
ga/ju bitno ometaju u obavljanju aktivnosti iz ugovora o volontiranju ili koje ugrozavaju Zivot
i zdravlje osoba s kojima ¢e tijekom volontiranja dolaziti u kontakt.

Clanak 9.
Ugovor o volontiranju prestaje na naéin propisan Zakonom o volontiranju.
Ugovorne strane pridrzavaju pravo na sporazumni raskid ugovora, s obavezom najave raskida
najmanje 5 dana prije raskida ugovora.
Sporovi koji mogu nastati u vezi primjene ovoga ugovora stranke ¢e prvenstveno nastojati
rijeiti mirnim putem a ukoliko to nije mogucée ugovaraju nadleZnost stvarno nadleZnog suda.

Clanak 10.
Ovaj ugovor stupa na snagu s danom potpisivanja. Ugovor je napravljen u etiri (2) istovjetna
primjerka od kojih jedan primjerak zadrzava volonter/ka a jedan organizator volontiranja.
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Gradsko drudtvo Crvenog kriZa Ivanié - Grad sa sjedistem u Vulin¢evoj 30, Ivani¢- Gradu,
OIB:81491147180 , kojeg zastupa Ivana Bajt,dipl.u¢., ravnateljica, (dalje u tekstu: organizator
volontiranja)

i
Volonter FRANJO HORCICKA s prebivali§tem u Vukovarska 2, Ivani¢ - Grad, OIB:
69689812443 (dalje u tekstu: volonter),

u svrhu reguliranja statusa te medusobnih prava i obveza volontera/ke i organizatora
volontiranja zakljucuju

UGOVOR O VOLONTIRANJU

Clanak 1.
Volonter/ka se ovim ugovorom obvezuje dobrovoljno ulagati osobno vrijeme, trud, znanje i
vjestine kako bi organizatoru volontiranja pruZio/la volonterske usluge u razdoblju od
03.05.2021. do 31.05.2021. godine, bez postojanja uvjeta isplate nov€ane nagrade ili
potrazivanja druge imovinske koristi za obavljeno volontiranje.

Clanak 2.
Organizator volontiranja prihvaéa volonterske usluge volonter u navedenom razdoblju na
volonterskom mjestu pod nazivom volonter na pripremanju akcija DDK te uredski poslovi
namijenjenom pomo¢ kod odrade posla zaposlenicima.
Organizator volontiranja potvrduje da poslovi koje ¢e Volonter obavljati nemaju obiljezja
poslova za koje se zasniva radni odnos niti stru¢no osposobljavanje za rad sukladno Zakonu o
radu (Narodne novine broj 93/2014).

Clanak 3.
U pruZanju volonterskih usluga iz ¢lanka 1. ovog ugovora volonter/ka se obvezuje i ovlascuje
obavljati sljedece poslove:
- Pomoé u i oko skladista, pomoé u uredu, akcije DDK, slaganje i podjela odjece i obuce, te
ostale aktivnosti po potrebi '

- Volonterski rad se odvijao 13.05.(3)., 14.05.(3).

Clanak 4.
Volonter/ka se obvezuje prisustvovati edukaciji vezanoj uz obavljanje preuzetih obveza koju
¢e osigurati organizator volontiranja.
Volonter/ka se obvezuje pruZati volonterske usluge odgovorno i ozbiljno te sukladno opisu
posla i u skladu s uputama koje primi od organizatora volontiranja. Pri pruZanju volonterskih
usluga volonter/ka se obvezuje pridrzavati dobivenih uputa i od njih ne odstupati. Ukoliko
volonter/ka odstupi od dobivenih uputa, odgovara za svaku Stetu koja bi iz njegovih/njezinih
postupaka proizasla.
Volonter/ka je upoznat/a i suglasan/na da sve povjerljive informacije koje se ti€u
organizatora volontiranja i volonterskog mjesta na kojemu radi mora Cuvati i ne smije dijeliti
s tre¢im osobama.
Volonter/ka se obvezuje svoje odgovornosti i duznosti postivati te se prema ugovorenim
poslovima odnositi na odgovoran i ozbiljan nagin, u skladu sa Zakonom o volonterstvu
(Narodne novine broj 58/2007 i 22/2013), Eti¢kim kodeksom volontera (Narodne novine broj
58/2007), Etitkim kodeksom Hrvatskog Crvenog kriZa, te ostalim propisima koji ureduju
podruéje volontiranja



Clanak 5.
Volonterske usluge iz ¢lanka 3. ovog ugovora volonter/ka pruza na vlastitu odgovornost.

Clanak 6.
Organizator volontiranja se obvezuje volontera/ku upoznati s njegovim/njezinim pravima i
obvezama, kao i pravima i obvezama organizatora volontiranja, koji proizlaze iz Zakona o
volonterstvu (Narodne novine 58/07).
Organizator volontiranja obvezuje se tijekom ugovorenog trajanja volontiranja osigurati
volonterwki podr$ku i nadzor od strane svojih djelatnika.
Organizator volontiranja potvrduje da je upoznat sa svim obvezama koje za njega kao
organizatora volontiranja proizlaze iz Zakona o volonterstvu, Eti¢kog kodeksa volontera te
ostalim propisima koji ureduju podru¢je volontiranja te da ¢e se pridrzavati njima propisanih
standarda prilikom rada s volonterom/kom.
Organizator volontiranja se obvezuje volonteru/ki pokriti troSkove putovanja i osiguranja od
nezgode.

Clanak 7.
Ukoliko volonteru/ki pruzanjem volonterskih usluga nastane kakav tro3ak, organizator
volontiranja se obvezuje taj troSak volonteru/ki nadoknaditi.
Volonter/ka se obvezuje organizatoru volontiranja ispostaviti ra¢un za troSkove nastale
volontiranjem.

Clanak 8.
Volonter/ka svojim potpisom potvrduje da ne postoje okolnosti koje mu/joj onemogucuju ili
ga/ju bitno ometaju u obavljanju aktivnosti iz ugovora o volontiranju ili koje ugroZavaju Zivot
i zdravlje osoba s kojima ¢e tijekom volontiranja dolaziti u kontakt.

Clanak 9.
Ugovor o volontiranju prestaje na na¢in propisan Zakonom o volontiranju.
Ugovorne strane pridrZavaju pravo na sporazumni raskid ugovora, s obavezom najave raskida
najmanje 5 dana prije raskida ugovora.
Sporovi koji mogu nastati u vezi primjene ovoga ugovora stranke ¢e prvenstveno nastojati
rijesiti mirnim putem a ukoliko to nije moguée ugovaraju nadleznost stvarno nadleZnog suda.

Clanak 10.
Ovaj ugovor stupa na snagu s danom potpisivanja. Ugovor je napravljen u Cetiri (2) istovjetna
primjerka od kojih jedan primjerak zadrZava volonter/ka a jedan organizator volontiranja.
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Gradsko drugtvo Crvenog kriza Ivani¢ - Grad sa sjedistem u Vulinéevoj 30, Ivani¢- Gradu,
OIB:81491147180 , kojeg zastupa Ivana Bajt,dipl.ug., ravnateljica, (dalje u tekstu: organizator
volontiranja)

i
Volonter FRANJO HORCICKA s prebivalistem u Vukovarska 2, Ivani¢ - Grad, OIB:
69689812443 (dalje u tekstu: volonter),

u svrhu reguliranja statusa te medusobnih prava i obveza volontera/ke i organizatora
volontiranja zakljucuju

UGOVOR O VOLONTIRANJU

Clanak 1.
Volonter/ka se ovim ugovorom obvezuje dobrovoljno ulagati osobno vrijeme, trud, znanje i
vjestine kako bi organizatoru volontiranja pruzio/la volonterske usluge u razdoblju od
01.06.2021. do 30.06.2021. godine, bez postojanja uvjeta isplate nov¢ane nagrade ili
potraZivanja druge imovinske koristi za obavljeno volontiranje.

Clanak 2.
Organizator volontiranja prihvaéa volonterske usluge volonter u navedenom razdoblju na
volonterskom mjestu pod nazivom volonter na pripremanju akcija DDK te uredski poslovi
namijenjenom pomo¢ kod odrade posla zaposlenicima.
Organizator volontiranja potvrduje da poslovi koje ¢e Volonter obavljati nemaju obiljezja
poslova za koje se zasniva radni odnos niti stru¢no osposobljavanje za rad sukladno Zakonu o
radu (Narodne novine broj 93/2014).

Clanak 3.
U pruzanju volonterskih usluga iz &lanka 1. ovog ugovora volonter/ka se obvezuje i ovlascuje
obavljati sljedece poslove:
- Pomoé u i oko skladista, pomo¢ u uredu, akcije DDK,slaganje i podjela odjece i obuce, te
ostale aktivnosti po potrebi

- Volonterski rad se odvijao 10.06.(3)., 11.06.(3)., 24.06.(5)., 25.06.(3).

Clanak 4.
Volonter/ka se obvezuje prisustvovati edukaciji vezanoj uz obavljanje preuzetih obveza koju
e osigurati organizator volontiranja.
Volonter/ka se obvezuje pruZati volonterske usluge odgovorno i ozbiljno te sukladno opisu
posla i u skladu s uputama koje primi od organizatora volontiranja. Pri pruzanju volonterskih
usluga volonter/ka se obvezuje pridrzavati dobivenih uputa i od njih ne odstupati. Ukoliko
volonter/ka odstupi od dobivenih uputa, odgovara za svaku 3tetu koja bi iz njegovih/njezinih
postupaka proiza$la.
Volonter/ka je upoznat/a i suglasan/na da sve povjerljive informacije koje se ticu
organizatora volontiranja i volonterskog mjesta na kojemu radi mora ¢uvati i ne smije dijeliti
s tre¢im osobama.
Volonter/ka se obvezuje svoje odgovornosti i duZnosti postivati te se prema ugovorenim
poslovima odnositi na odgovoran i ozbiljan naéin, u skladu sa Zakonom o volonterstvu
(Narodne novine broj 58/2007 i 22/2013), Eti¢kim kodeksom volontera (Narodne novine broj
58/2007), Etickim kodeksom Hrvatskog Crvenog kriZa, te ostalim propisima koji ureduju
podrudje volontiranja



Clanak 5.
Volonterske usluge iz ¢lanka 3. ovog ugovora volonter/ka pruza na vlastitu odgovornost.

Clanak 6.
Organizator volontiranja se obvezuje volontera/ku upoznati s njegovim/njezinim pravima i
obvezama, kao i pravima i obvezama organizatora volontiranja, koji proizlaze iz Zakona o
volonterstvu (Narodne novine 58/07).
Organizator volontiranja obvezuje se tijekom ugovorenog trajanja volontiranja osigurati
volonterw/ki podr§ku i nadzor od strane svojih djelatnika.
Organizator volontiranja potvrduje da je upoznat sa svim obvezama koje za njega kao
organizatora volontiranja proizlaze iz Zakona o volonterstvu, Etickog kodeksa volontera te
ostalim propisima koji ureduju podrucje volontiranja te da ¢e se pridrZavati njima propisanih
standarda prilikom rada s volonterom/kom.
Organizator volontiranja se obvezuje volonteru/ki pokriti troskove putovanja i osiguranja od
nezgode.

Clanak 7.
Ukoliko volonteru/ki pruZzanjem volonterskih usluga nastane kakav troSak, organizator
volontiranja se obvezuje taj troSak volonteru/ki nadoknaditi.
Volonter/ka se obvezuje organizatoru volontiranja ispostaviti racun za troSkove nastale
volontiranjem.

Clanak 8.
Volonter/ka svojim potpisom potvrduje da ne postoje okolnosti koje mu/joj onemogucuju ili
ga/ju bitno ometaju u obavljanju aktivnosti iz ugovora o volontiranju ili koje ugrozavaju Zivot
i zdravlje osoba s kojima ée tijekom volontiranja dolaziti u kontakt.

Clanak 9.
Ugovor o volontiranju prestaje na na¢in propisan Zakonom o volontiranju.
Ugovorne strane pridrzavaju pravo na sporazumni raskid ugovora, s obavezom najave raskida
najmanje 5 dana prije raskida ugovora.
Sporovi koji mogu nastati u vezi primjene ovoga ugovora stranke ¢e prvenstveno nastojati
rijesiti mirnim putem a ukoliko to nije moguée ugovaraju nadleZnost stvarno nadleznog suda.

Clanak 10.
Ovaj ugovor stupa na snagu s danom potpisivanja. Ugovor je napravljen u etiri (2) istovjetna
primjerka od kojih jedan primjerak zadrzava volonter/ka a jedan organizator volontiranja.
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Gradsko drustvo Crvenog kriza Ivani¢ - Grad sa sjedidtem u Vulingevoj 30, Ivani¢- Gradu,
OIB:81491147180 , kojeg zastupa Ivana Bajt,dipl.ug., ravnateljica, (dalje u tekstu: organizator
volontiranja)

i
Volonter FRANJO HORCICKA s prebivalistem u Vukovarska 2, Ivani¢ - Grad, OIB:
69689812443 (dalje u tekstu: volonter),

u svrhu reguliranja statusa te medusobnih prava i obveza volontera/ke i organizatora
volontiranja zaklju¢uju

UGOVOR O VOLONTIRANJU

Clanak 1.
Volonter/ka se ovim ugovorom obvezuje dobrovoljno ulagati osobno vrijeme, trud, znanje i
vjestine kako bi organizatoru volontiranja pruZio/la volonterske usluge u razdoblju od
01.07.2021. do 30.07.2021. godine, bez postojanja uvjeta isplate nov¢ane nagrade ili
potraZivanja druge imovinske koristi za obavljeno volontiranje.

Clanak 2.
Organizator volontiranja prihva¢a volonterske usluge volonter u navedenom razdoblju na
volonterskom mijestu pod nazivom volonter na pripremanju akcija DDK te uredski poslovi
namijenjenom pomo¢ kod odrade posla zaposlenicima.
Organizator volontiranja potvrduje da poslovi koje ¢e Volonter obavljati nemaju obiljeZja
poslova za koje se zasniva radni odnos niti stru¢no osposobljavanje za rad sukladno Zakonu o
radu (Narodne novine broj 93/2014).

Clanak 3.
U pruzanju volonterskih usluga iz ¢lanka 1. ovog ugovora volonter/ka se obvezuje i ovlaséuje
obavljati sljedece poslove:
- Pomo¢ u i oko skladista, pomoé u uredu, akcije DDK, slaganje i podjela odjece i obuce, te
ostale aktivnosti po potrebi

- Volonterski rad se odvijao 07.07.(3).,

Clanak 4.
Volonter/ka se obvezuje prisustvovati edukaciji vezanoj uz obavljanje preuzetih obveza koju
¢e osigurati organizator volontiranja.
Volonter/ka se obvezuje pruZati volonterske usluge odgovorno i ozbiljno te sukladno opisu
posla i u skladu s uputama koje primi od organizatora volontiranja. Pri pruZanju volonterskih
usluga volonter/ka se obvezuje pridrZavati dobivenih uputa i od njih ne odstupati. Ukoliko
volonter/ka odstupi od dobivenih uputa, odgovara za svaku $tetu koja bi iz njegovih/njezinih
postupaka proizasla.
Volonter/ka je upoznat/a i suglasan/na da sve povjerljive informacije koje se ticu
organizatora volontiranja i volonterskog mjesta na kojemu radi mora ¢uvati i ne smije dijeliti
s tre¢im osobama.
Volonter/ka se obvezuje svoje odgovornosti i duznosti postivati te se prema ugovorenim
poslovima odnositi na odgovoran i ozbiljan na¢in, u skladu sa Zakonom o volonterstvu
(Narodne novine broj 58/2007 i 22/2013), Eti¢kim kodeksom volontera (Narodne novine broj
58/2007), Etickim kodeksom Hrvatskog Crvenog kriZa, te ostalim propisima koji ureduju
podrucje volontiranja



Clanak 5.
Volonterske usluge iz ¢lanka 3. ovog ugovora volonter/ka pruZa na vlastitu odgovornost.

Clanak 6.
Organizator volontiranja se obvezuje volontera/ku upoznati s njegovim/njezinim pravima i
obvezama, kao i pravima i obvezama organizatora volontiranja, koji proizlaze iz Zakona o
volonterstvu (Narodne novine 58/07).
Organizator volontiranja obvezuje se tijekom ugovorenog trajanja volontiranja osigurati
volonteru/ki podr§ku i nadzor od strane svojih djelatnika.
Organizator volontiranja potvrduje da je upoznat sa svim obvezama koje za njega kao
organizatora volontiranja proizlaze iz Zakona o volonterstvu, Etickog kodeksa volontera te
ostalim propisima koji ureduju podrudje volontiranja te da ¢e se pridrZavati njima propisanih
standarda prilikom rada s volonterom/kom.
Organizator volontiranja se obvezuje volonteru/ki pokriti troSkove putovanja i osiguranja od
nezgode.

Clanak 7.
Ukoliko volonteru/ki pruZzanjem volonterskih usluga nastane kakav troSak, organizator
volontiranja se obvezuje taj tro§ak volonteru/ki nadoknaditi.
Volonter/ka se obvezuje organizatoru volontiranja ispostaviti racun za troskove nastale
volontiranjem.

Clanak 8.
Volonter/ka svojim potpisom potvrduje da ne postoje okolnosti koje mu/joj onemogucuju ili
ga/ju bitno ometaju u obavljanju aktivnosti iz ugovora o volontiranju ili koje ugroZavaju Zivot
i zdravlje osoba s kojima ¢e tijekom volontiranja dolaziti u kontakt.

Clanak 9.
Ugovor o volontiranju prestaje na naéin propisan Zakonom o volontiranju.
Ugovorne strane pridrzavaju pravo na sporazumni raskid ugovora, s obavezom najave raskida
najmanje 5 dana prije raskida ugovora.
Sporovi koji mogu nastati u vezi primjene ovoga ugovora stranke ¢e prvenstveno nastojati
rije$iti mirnim putem a ukoliko to nije moguée ugovaraju nadleZnost stvarno nadleznog suda.

Clanak 10.
Ovaj ugovor stupa na snagu s danom potpisivanja. Ugovor je napravljen u Cetiri (2) istovjetna
primjerka od kojih jedan primjerak zadrZava volonter/ka a jedan organizator volontiranja.

VOLONTIRANJA

rd

VOLO NTE‘R ) ORGANIZAT

[jdjﬂ‘/{ -

[




Gradsko drustvo Crvenog kriZa Ivani¢ - Grad sa sjedistem u Vulin¢evoj 30, Ivani¢- Gradu,
OIB:81491147180 , kojeg zastupa Ivana Bajt,dipl.ug., ravnateljica, (dalje u tekstu: organizator
volontiranja)

i
Volonter FRANJO HORCICKA s prebivali§tem u Vukovarska 2, Ivani¢ - Grad, OIB:
69689812443 (dalje u tekstu: volonter),

u svrhu reguliranja statusa te medusobnih prava i obveza volontera/ke i organizatora
volontiranja zaklju¢uju

UGOVOR O VOLONTIRANJU

Clanak 1.
Volonter/ka se ovim ugovorom obvezuje dobrovoljno ulagati osobno vrijeme, trud, znanje i
vjestine kako bi organizatoru volontiranja pruzio/la volonterske usluge u razdoblju od
02.08.2021. do 31.08.2021. godine, bez postojanja uvjeta isplate novéane nagrade ili
potraZivanja druge imovinske koristi za obavljeno volontiranje.

Clanak 2.
Organizator volontiranja prihva¢a volonterske usluge volonter u navedenom razdoblju na
volonterskom mjestu pod nazivom volonter na pripremanju akcija DDK te uredski poslovi
namijenjenom pomo¢ kod odrade posla zaposlenicima.
Organizator volontiranja potvrduje da poslovi koje ¢e Volonter obavljati nemaju obiljezja
poslova za koje se zasniva radni odnos niti struéno osposobljavanje za rad sukladno Zakonu o
radu (Narodne novine broj 93/2014).

Clanak 3.
U pruzanju volonterskih usluga iz &lanka 1. ovog ugovora volonter/ka se obvezuje i oviascuje
obavljati sljedece poslove:
- Pomo¢ u i oko skladista, pomo¢ u uredu, akcije DDK, slaganje i podjela odjece i obuce, te
ostale aktivnosti po potrebi

- Volonterski rad se odvijao 26.08.(3)., 27.08.(3).

Clanak 4.
Volonter/ka se obvezuje prisustvovati edukaciji vezanoj uz obavljanje preuzetih obveza koju
¢e osigurati organizator volontiranja.
Volonter/ka se obvezuje pruZati volonterske usluge odgovorno i ozbiljno te sukladno opisu
posla i u skladu s uputama koje primi od organizatora volontiranja. Pri pruZanju volonterskih
usluga volonter/ka se obvezuje pridrZavati dobivenih uputa i od njih ne odstupati. Ukoliko
volonter/ka odstupi od dobivenih uputa, odgovara za svaku tetu koja bi iz njegovih/njezinih
postupaka proizasla.
Volonter/ka je upoznat/a i suglasan/na da sve povjerljive informacije koje se ticu
organizatora volontiranja i volonterskog mjesta na kojemu radi mora Cuvati i ne smije dijeliti
s tre¢im osobama.
Volonter/ka se obvezuje svoje odgovornosti i duZnosti postivati te se prema ugovorenim
poslovima odnositi na odgovoran i ozbiljan nacin, u skladu sa Zakonom o volonterstvu
(Narodne novine broj 58/2007 i 22/2013), Eti¢kim kodeksom volontera (Narodne novine broj
58/2007), Eti¢kim kodeksom Hrvatskog Crvenog kriZa, te ostalim propisima koji ureduju
podrugje volontiranja



Clanak 5.
Volonterske usluge iz ¢lanka 3. ovog ugovora volonter/ka pruZa na vlastitu odgovornost.

Clanak 6.
Organizator volontiranja se obvezuje volontera/ku upoznati s njegovim/njezinim pravima i
obvezama, kao i pravima i obvezama organizatora volontiranja, koji proizlaze iz Zakona o
volonterstvu (Narodne novine 58/07).
Organizator volontiranja obvezuje se tijekom ugovorenog trajanja volontiranja osigurati
volonteruw/ki podr§ku i nadzor od strane svojih djelatnika.
Organizator volontiranja potvrduje da je upoznat sa svim obvezama koje za njega kao
organizatora volontiranja proizlaze iz Zakona o volonterstvu, Eti¢kog kodeksa volontera te
ostalim propisima koji ureduju podru¢je volontiranja te da ée se pridrzavati njima propisanih
standarda prilikom rada s volonterom/kom.
Organizator volontiranja se obvezuje volonteru/ki pokriti troSkove putovanja i osiguranja od
nezgode.

Clanak 7.
Ukoliko volonteru/ki pruzanjem volonterskih usluga nastane kakav tro$ak, organizator
volontiranja se obvezuje taj troak volonteru/ki nadoknaditi.
Volonter/ka se obvezuje organizatoru volontiranja ispostaviti racun za troSkove nastale
volontiranjem.

Clanak 8.
Volonter/ka svojim potpisom potvrduje da ne postoje okolnosti koje mu/joj onemogucuju ili
ga/ju bitno ometaju u obavljanju aktivnosti iz ugovora o volontiranju ili koje ugrozZavaju Zivot
i zdravlje osoba s kojima ¢e tijekom volontiranja dolaziti u kontakt.

Clanak 9.
Ugovor o volontiranju prestaje na nadin propisan Zakonom o volontiranju.
Ugovorne strane pridrZavaju pravo na sporazumni raskid ugovora, s obavezom najave raskida
najmanje 5 dana prije raskida ugovora.
Sporovi koji mogu nastati u vezi primjene ovoga ugovora stranke ¢e prvenstveno nastojati
rijesiti mirnim putem a ukoliko to nije moguée ugovaraju nadleZnost stvarno nadleznog suda.

Clanak 10.
Ovaj ugovor stupa na snagu s danom potpisivanja. Ugovor je napravljen u Cetiri (2) istovjetna
primjerka od kojih jedan primjerak zadrZava volonter/ka a jedan organizator volontiranja.
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Gradsko drustvo Crvenog kriZa Ivani¢ - Grad sa sjediStem u Vulinéevoj 30, Ivani¢- Gradu,
OIB:81491147180 , kojeg zastupa Ivana Bajt,dipl.ug., ravnateljica, (dalje u tekstu: organizator
volontiranja)

i
Volonter FRANJO HORCICKA s prebivalidtem u Vukovarska 2, [vanié¢ - Grad, OIB:
69689812443 (dalje u tekstu: volonter),

u svrhu reguliranja statusa te medusobnih prava i obveza volontera/ke i organizatora
volontiranja zaklju¢uju

UGOVOR O VOLONTIRANJU

Clanak 1.
Volonter/ka se ovim ugovorom obvezuje dobrovoljno ulagati osobno vrijeme, trud, znanje i
vjestine kako bi organizatoru volontiranja pruzio/la volonterske usluge u razdoblju od
01.09.2021. do 30.09.2021. godine, bez postojanja uvjeta isplate nov€ane nagrade ili
potraZivanja druge imovinske koristi za obavljeno volontiranje.

Clanak 2.
Organizator volontiranja prihvaca volonterske usluge volonter u navedenom razdoblju na
volonterskom mjestu pod nazivom volonter na pripremanju akcija DDK te uredski poslovi
namijenjenom pomo¢ kod odrade posla zaposlenicima.
Organizator volontiranja potvrduje da poslovi koje ¢e Volonter obavljati nemaju obiljezja
poslova za koje se zasniva radni odnos niti stru¢no osposobljavanje za rad sukladno Zakonu o
radu (Narodne novine broj 93/2014).

Clanak 3.
U pruzanju volonterskih usluga iz ¢lanka 1. ovog ugovora volonter/ka se obvezuje i ovlascuje
obavljati sljedece poslove:
- Pomoé u i oko skladista, pomo¢ u uredu, akcije DDK,slaganje i podjela odjece i obude, te
ostale aktivnosti po potrebi

- Volonterski rad se odvijao 02.09.(3)., 03.09.(3)., 09.09.(3)., 10.09.(3)., 16.09.(3)., 17.09.(3).,
22.09.(3)., 24.09.(3)., 27.09.(5)., 28.09.(5).

Clanak 4.
Volonter/ka se obvezuje prisustvovati edukaciji vezanoj uz obavljanje preuzetih obveza koju
ée osigurati organizator volontiranja.
Volonter/ka se obvezuje pruZati volonterske usluge odgovorno i ozbiljno te sukladno opisu
posla i u skladu s uputama koje primi od organizatora volontiranja. Pri pruZanju volonterskih
usluga volonter/ka se obvezuje pridrzavati dobivenih uputa i od njih ne odstupati. Ukoliko
volonter/ka odstupi od dobivenih uputa, odgovara za svaku $tetu koja bi iz njegovih/njezinih
postupaka proizasla.
Volonter/ka je upoznat/a i suglasan/na da sve povjerljive informacije koje se ticu
organizatora volontiranja i volonterskog mjesta na kojemu radi mora Cuvati i ne smije dijeliti
s tre¢im osobama.
Volonter/ka se obvezuje svoje odgovornosti i duZnosti po3tivati te se prema ugovorenim
poslovima odnositi na odgovoran i ozbiljan nagin, u skladu sa Zakonom o volonterstvu
(Narodne novine broj 58/2007 i 22/2013), Etickim kodeksom volontera (Narodne novine broj



58/2007), Etickim kodeksom Hrvatskog Crvenog kriZa, te ostalim propisima koji ureduju
podrucje volontiranja

Clanak 5.
Volonterske usluge iz ¢lanka 3. ovog ugovora volonter/ka pruZa na vlastitu odgovornost.

Clanak 6.
Organizator volontiranja se obvezuje volontera/ku upoznati s njegovim/njezinim pravima i
obvezama, kao i pravima i obvezama organizatora volontiranja, koji proizlaze iz Zakona o
volonterstvu (Narodne novine 58/07).
Organizator volontiranja obvezuje se tijekom ugovorenog trajanja volontiranja osigurati
volonterwki podrsku i nadzor od strane svojih djelatnika.
Organizator volontiranja potvrduje da je upoznat sa svim obvezama koje za njega kao
organizatora volontiranja proizlaze iz Zakona o volonterstvu, Eti¢kog kodeksa volontera te
ostalim propisima koji ureduju podrudje volontiranja te da ¢e se pridrzavati njima propisanih
standarda prilikom rada s volonterom/kom.
Organizator volontiranja se obvezuje volonteru/ki pokriti troskove putovanja i osiguranja od
nezgode.

Clanak 7.
Ukoliko volonterw/ki pruZanjem volonterskih usluga nastane kakav tro$ak, organizator
volontiranja se obvezuje taj troSak volonteru/ki nadoknaditi.
Volonter/ka se obvezuje organizatoru volontiranja ispostaviti raun za troSkove nastale
volontiranjem.

Clanak 8.
Volonter/ka svojim potpisom potvrduje da ne postoje okolnosti koje mu/joj onemogucuju ili
ga/ju bitno ometaju u obavljanju aktivnosti iz ugovora o volontiranju ili koje ugroZzavaju zivot
i zdravlje osoba s kojima ¢ée tijekom volontiranja dolaziti u kontakt.

Clanak 9.
Ugovor o volontiranju prestaje na na¢in propisan Zakonom o volontiranju.
Ugovorne strane pridrZzavaju pravo na sporazumni raskid ugovora, s obavezom najave raskida
najmanje 5 dana prije raskida ugovora.
Sporovi koji mogu nastati u vezi primjene ovoga ugovora stranke ¢e prvenstveno nastojati
rijesiti mirnim putem a ukoliko to nije moguée ugovaraju nadleZnost stvarno nadleznog suda.

Clanak 10.
Ovaj ugovor stupa na snagu s danom potpisivanja. Ugovor je napravljen u Cetiri (2) istovjetna
primjerka od kojih jedan primjerak zadrZava volonter/ka a jedan organizator volontiranja.
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Gradsko drustvo Crvenog kriZa Ivani¢ - Grad sa sjedistem u Vulin¢evoj 30, Ivani¢- Gradu,
OIB:81491147180 , kojeg zastupa Ivana Bajt,dipl.u¢., ravnateljica, (dalje u tekstu: organizator
volontiranja)

i
Volonter FRANJO HORCICKA s prebivalidtem u Vukovarska 2, Ivani¢ - Grad, OIB:
69689812443 (dalje u tekstu: volonter),

u svrhu reguliranja statusa te medusobnih prava i obveza volontera’ke i organizatora
volontiranja zakljucuju

UGOVOR O VOLONTIRANJU

Clanak 1.
Volonter/ka se ovim ugovorom obvezuje dobrovoljno ulagati osobno vrijeme, trud, znanje i
vjestine kako bi organizatoru volontiranja pruZio/la volonterske usluge u razdoblju od
01.10.2021. do 29.10.2021. godine, bez postojanja uvjeta isplate nov¢ane nagrade ili
potraZivanja druge imovinske koristi za obavljeno volontiranje.

Clanak 2.
Organizator volontiranja prihvaca volonterske usluge volonter u navedenom razdoblju na
volonterskom mjestu pod nazivom volonter na pripremanju akcija DDK te uredski poslovi
namijenjenom pomo¢ kod odrade posla zaposlenicima.
Organizator volontiranja potvrduje da poslovi koje ¢e Volonter obavljati nemaju obiljezja
poslova za koje se zasniva radni odnos niti stru¢no osposobljavanje za rad sukladno Zakonu o
radu (Narodne novine broj 93/2014).

Clanak 3.
U pruzanju volonterskih usluga iz ¢lanka 1. ovog ugovora volonter/ka se obvezuje i ovlaiéuje
obavljati sljedece poslove:
- Pomoé u i oko skladista, pomoé u uredu, akcije DDK slaganje i podjela odjece i obuce, te
ostale aktivnosti po potrebi

- Volonterski rad se odvijao 04.10.(2).,08.10.(4)., 15.10.(3).

Clanak 4.
Volonter/ka se obvezuje prisustvovati edukaciji vezanoj uz obavljanje preuzetih obveza koju
¢e osigurati organizator volontiranja.
Volonter/ka se obvezuje pruzati volonterske usluge odgovorno i ozbiljno te sukladno opisu
posla i u skladu s uputama koje primi od organizatora volontiranja. Pri pruZanju volonterskih
usluga volonter/ka se obvezuje pridrzavati dobivenih uputa i od njih ne odstupati. Ukoliko
volonter/ka odstupi od dobivenih uputa, odgovara za svaku 3tetu koja bi iz njegovih/njezinih
postupaka proizasla.
Volonter/ka je upoznat/a i suglasan/na da sve povjerljive-informacije koje se ti¢u
organizatora volontiranja i volonterskog mjesta na kojemu radi mora Suvati i ne smije dijeliti
s tre¢im osobama.
Volonter/ka se obvezuje svoje odgovornosti i duZnosti postivati te se prema ugovorenim
poslovima odnositi na odgovoran i ozbiljan nagin, u skladu sa Zakonom o volonterstvu
(Narodne novine broj 58/2007 i 22/2013), Etickim kodeksom volontera (Narodne novine broj
58/2007), Etitkim kodeksom Hrvatskog Crvenog kriZa, te ostalim propisima koji ureduju
podruéje volontiranja



Clanak 5.
Volonterske usluge iz lanka 3. ovog ugovora volonter/ka pruza na vlastitu odgovornost.

Clanak 6.
Organizator volontiranja se obvezuje volontera/ku upoznati s njegovim/njezinim pravima i
obvezama, kao i pravima i obvezama organizatora volontiranja, koji proizlaze iz Zakona o
volonterstvu (Narodne novine 58/07).
Organizator volontiranja obvezuje se tijekom ugovorenog trajanja volontiranja osigurati
volonteru/ki podrsku i nadzor od strane svojih djelatnika.
Organizator volontiranja potvrduje da je upoznat sa svim obvezama koje za njega kao
organizatora volontiranja proizlaze iz Zakona o volonterstvu, Etickog kodeksa volontera te
ostalim propisima koji ureduju podrucje volontiranja te da ¢e se pridrzavati njima propisanih
standarda prilikom rada s volonterom/kom.
Organizator volontiranja se obvezuje volonteru/ki pokriti troskove putovanja i osiguranja od
nezgode.

Clanak 7.
Ukoliko volonteruw/ki pruZanjem volonterskih usluga nastane kakav tro$ak, organizator
volontiranja se obvezuje taj trosak volonterwki nadoknaditi.
Volonter/ka se obvezuje organizatoru volontiranja ispostaviti racun za troskove nastale
volontiranjem.

Clanak 8.
Volonter/ka svojim potpisom potvrduje da ne postoje okolnosti koje mu/joj onemogucéuju ili
ga/ju bitno ometaju u obavljanju aktivnosti iz ugovora o volontiranju ili koje ugroZavaju Zivot
i zdravlje osoba s kojima ée tijekom volontiranja dolaziti u kontakt.

Clanak 9.
Ugovor o volontiranju prestaje na na¢in propisan Zakonom o volontiranju.
Ugovorne strane pridrZavaju pravo na sporazumni raskid ugovora, s obavezom najave raskida
najmanje 5 dana prije raskida ugovora.
Sporovi koji mogu nastati u vezi primjene ovoga ugovora stranke ¢e prvenstveno nastojati
rijeSiti mirnim putem a ukoliko to nije moguée ugovaraju nadleZnost stvarno nadleZnog suda.

Clanak 10.

Ovaj ugovor stupa na snagu s danom potpisivanja. Ugovor je napravljen u &etiri (2) istovjetna
primjerka od kojih jedan primjerak zadrZava volonter/ka a jedan organizator volontiranja.

VOLONTER. ORGANIZATOR VOLONTIRANJA
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Gradsko druitvo Crvenog kriZa Ivani¢ - Grad sa sjediStem u Vulin¢evoj 30, Ivani¢- Gradu,
OIB:81491147180 , kojeg zastupa Ivana Bajt,dipl.ug., ravnateljica, (dalje u tekstu: organizator
volontiranja)

i
Volonter FRANJO HORCICKA s prebivalidtem u Vukovarska 2, Ivanié - Grad, OIB:
69689812443 (dalje u tekstu: volonter),

u svrhu reguliranja statusa te medusobnih prava i obveza volontera’ke i organizatora
volontiranja zaklju¢uju

UGOVOR O VOLONTIRANJU

Clanak 1.
Volonter/ka se ovim ugovorom obvezuje dobrovoljno ulagati osobno vrijeme, trud, znanje i
vjestine kako bi organizatoru volontiranja pruzio/la volonterske usluge u razdoblju od
02.11.2021. do 30.11.2021. godine, bez postojanja uvjeta isplate novEane nagrade ili
potraZivanja druge imovinske koristi za obavljeno volontiranje.

Clanak 2.
Organizator volontiranja prihva¢a volonterske usluge volonter u navedenom razdoblju na
volonterskom mjestu pod nazivom volonter na pripremanju akcija DDK te uredski poslovi
namijenjenom pomo¢ kod odrade posla zaposlenicima.
Organizator volontiranja potvrduje da poslovi koje ée Volonter obavljati nemaju obiljeZja
poslova za koje se zasniva radni odnos niti struéno osposobljavanje za rad sukladno Zakonu o
radu (Narodne novine broj 93/2014).

Clanak 3.
U pruzanju volonterskih usluga iz &lanka 1. ovog ugovora volonter/ka se obvezuje i ovlascuje
obavljati sljedece poslove:
- Pomoé u i oko skladista, pomoé u uredu, akcije DDK, slaganje i podjela odjeée i obuce, te
ostale aktivnosti po potrebi

- Volonterski rad se odvijao 08.11.(2).,10.11.(3)., 12.11.(3)., 24.11.(3)., 26.11.(3).

Clanak 4.
Volonter/ka se obvezuje prisustvovati edukaciji vezanoj uz obavljanje preuzetih obveza koju
¢e osigurati organizator volontiranja.
Volonter/ka se obvezuje pruzati volonterske usluge odgovorno i ozbiljno te sukladno opisu
posla i u skladu s uputama koje primi od organizatora volontiranja. Pri pruZanju volonterskih
usluga volonter/ka se obvezuje pridrZavati dobivenih uputa i od njih ne odstupati. Ukoliko
volonter/ka odstupi od dobivenih uputa, odgovara za svaku 3tetu koja bi iz nj egovih/njezinih
postupaka proizasla.
Volonter/ka je upoznat/a i suglasan/na da sve povjerljive informacije koje se ti€u
organizatora volontiranja i volonterskog mjesta na kojemu radi mora Cuvati i ne smije dijeliti

&

s tre¢im osobama. : :

Volonter/ka se obvezuje svoje odgovomosti i duznsti postivati te se prema ugovorenim
poslovima odnositi na odgovoran i ozbiljan nagin, u skladu sa Zakonom o volonterstvu
(Narodne novine broj 58/2007 i 22/2013), Eti¢kim kodeksom volontera (N arodne novine broj
58/2007), Etitkim kodeksom Hrvatskog Crvenog kriZa, te ostalim propisima koji ureduju
podrugje volontiranja



Clanak 5.
Volonterske usluge iz ¢lanka 3. ovog ugovora volonter/ka pruza na vlastitu odgovornost.

Clanak 6.
Organizator volontiranja se obvezuje volontera/ku upoznati s njegovim/njezinim pravima i
obvezama, kao i pravima i obvezama organizatora volontiranja, koji proizlaze iz Zakona o
volonterstvu (Narodne novine 58/07).
Organizator volontiranja obvezuje se tijekom ugovorenog trajanja volontiranja osigurati
volonteru/ki podrsku i nadzor od strane svojih djelatnika.
Organizator volontiranja potvrduje da je upoznat sa svim obvezama koje za njega kao
organizatora volontiranja proizlaze iz Zakona o volonterstvu, Eti¢kog kodeksa volontera te
ostalim propisima koji ureduju podrudje volontiranja te da ée se pridrZavati njima propisanih
standarda prilikom rada s volonterom/kom.
Organizator volontiranja se obvezuje volonteru/ki pokriti troSkove putovanja i osiguranja od
nezgode.

Clanak 7.
Ukoliko volonteru/ki pruzanjem volonterskih usluga nastane kakav troSak, organizator
volontiranja se obvezuje taj tro§ak volonterwki nadoknaditi.
Volonter/ka se obvezuje organizatoru volontiranja ispostaviti racun za troSkove nastale
volontiranjem.

Clanak 8.
Volonter/ka svojim potpisom potvrduje da ne postoje okolnosti koje mu/joj onemoguduju ili
ga/ju bitno ometaju u obavljanju aktivnosti iz ugovora o volontiranju ili koje ugroZavaju Zivot
i zdravlje osoba s kojima e tijekom volontiranja dolaziti u kontakt.

Clanak 9.
Ugovor o volontiranju prestaje na na¢in propisan Zakonom o volontiranju.
Ugovorne strane pridrZavaju pravo na sporazumni raskid ugovora, s obavezom najave raskida
najmanje 5 dana prije raskida ugovora.
Sporovi koji mogu nastati u vezi primjene ovoga ugovora stranke ¢e prvenstveno nastojati
rijeSiti mirnim putem a ukoliko to nije moguée ugovaraju nadleZnost stvarno nadleZnog suda.

Clanak 10.
Ovaj ugovor stupa na snagu s danom potpisivanja. Ugovor je napravljen u Cetiri (2) istovjetna
primjerka od kojih jedan primjerak zadrZava volonter/ka a jedan organizator volontiranja.

VOLONTER ORGANIZATOR VOLONTIRANJA
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Gradsko drustvo Crvenog kriza Ivani¢ - Grad sa sjediStem u Vulinéevoj 30, Ivani¢- Gradu,
OIB:81491147180 , kojeg zastupa Ivana Bajt,dipl.ug., ravnateljica, (dalje u tekstu: organizator
volontiranja)

i
Volonter FRANJO HORCICKA s prebivalidtem u Vukovarska 2, Ivani¢ - Grad, OIB:
69689812443 (dalje u tekstu: volonter),

u svrhu reguliranja statusa te medusobnih prava i obveza volontera/ke i organizatora
volontiranja zakljucuju

UGOVOR O VOLONTIRANJU

Clanak 1.
Volonter/ka se ovim ugovorom obvezuje dobrovoljno ulagati osobno vrijeme, trud, znanje i
vjestine kako bi organizatoru volontiranja pruZio/la volonterske usluge u razdoblju od
01.12.2021. do 31.12.2021. godine, bez postojanja uvjeta isplate novEane nagrade ili
potraZivanja druge imovinske koristi za obavljeno volontiranje.

Clanak 2.
Organizator volontiranja prihva¢a volonterske usluge volonter u navedenom razdoblju na
volonterskom mjestu pod nazivom volonter na pripremanju akcija DDK te uredski poslovi
namijenjenom pomo¢ kod odrade posla zaposlenicima.
Organizator volontiranja potvrduje da poslovi koje ¢e Volonter obavljati nemaju obiljezja
poslova za koje se zasniva radni odnos niti stru¢no osposobljavanje za rad sukladno Zakonu o
radu (Narodne novine broj 93/2014).

Clanak 3.
U pruZanju volonterskih usluga iz &lanka 1. ovog ugovora volonter/ka se obvezuje i ovlaS¢uje
obavljati sljedece poslove:
- Pomoé u i oko skladista, pomoé u uredu, akcije DDK, slaganje i podjela odjece i obule, te
ostale aktivnosti po potrebi

- Volonterski rad se odvijao 01.12.(3).,03.12.(3)., 04.12.(4)., 06.12.(4)., 13.12.(7)., 14.12.(7).,
15.12.(7)., 16.12.(7)., 17.12.(7)., 22.12.(9).

Clanak 4.
Volonter/ka se obvezuje prisustvovati edukaciji vezanoj uz obavljanje preuzetih obveza koju
¢e osigurati organizator volontiranja.
Volonter/ka se obvezuje pruZati volonterske usluge odgovorno i ozbiljno te sukladno opisu
posla i u skladu s uputama koje primi od organizatora volontiranja. Pri pruZanju volonterskih
usluga volonter/ka se obvezuje pridrzavati dobivenih uputa i od njih ne odstupati. Ukoliko
volonter/ka odstupi od dobivenih uputa, odgovara za svaku $tetu koja bi iz njegovih/njezinih
postupaka proizasla. o
Volonter/ka je upoznat/a i suglasan/na da sve povjerljive informacije koje se ti¢u
organizatora volontiranja i volonterskog mjesta na kojemu radi mora ¢uvati i ne smije dijeliti
s tre¢im osobama. ,
Volonter/ka se obvezuje svoje odgovornosti i duZnosti postivati te se prema ugovorenim
poslovima odnositi na odgovoran i ozbiljan na¢in, u skladu sa Zakonom o volonterstvu
(Narodne novine broj 58/2007 i 22/2013), Etickim kodeksom volontera (Narodne novine broj



58/2007), Etickim kodeksom Hrvatskog Crvenog kriZa, te ostalim propisima koji ureduju
podrudje volontiranja

Clanak 5.
Volonterske usluge iz ¢lanka 3. ovog ugovora volonter/ka pruZa na vlastitu odgovornost.

Clanak 6.
Organizator volontiranja se obvezuje volontera/ku upoznati s njegovim/njezinim pravima i
obvezama, kao i pravima i obvezama organizatora volontiranja, koji proizlaze iz Zakona o
volonterstvu (Narodne novine 58/07).
Organizator volontiranja obvezuje se tijekom ugovorenog trajanja volontiranja osigurati
volonteru/ki podrsku i nadzor od strane svojih djelatnika.
Organizator volontiranja potvrduje da je upoznat sa svim obvezama koje za njega kao
organizatora volontiranja proizlaze iz Zakona o volonterstvu, Eti¢kog kodeksa volontera te
ostalim propisima koji ureduju podru¢je volontiranja te da ¢e se pridrZavati njima propisanih
standarda prilikom rada s volonterom/kom.
Organizator volontiranja se obvezuje volonteru/ki pokriti tro§kove putovanja i osiguranja od
nezgode.

Clanak 7.
Ukoliko volonterwki pruZzanjem volonterskih usluga nastane kakav tro$ak, organizator
volontiranja se obvezuje taj tro§ak volonteru/ki nadoknaditi.
Volonter/ka se obvezuje organizatoru volontiranja ispostaviti raun za tro§kove nastale
volontiranjem.

Clanak 8.
Volonter/ka svojim potpisom potvrduje da ne postoje okolnosti koje mw/joj onemogucuju ili
ga/ju bitno ometaju u obavljanju aktivnosti iz ugovora o volontiranju ili koje ugrozavaju Zivot
1 zdravlje osoba s kojima ¢e tijekom volontiranja dolaziti u kontakt.

Clanak 9.
Ugovor o volontiranju prestaje na na¢in propisan Zakonom o volontiranju.
Ugovorne strane pridrZavaju pravo na sporazumni raskid ugovora, s obavezom najave raskida
najmanje 5 dana prije raskida ugovora.
Sporovi koji mogu nastati u vezi primjene ovoga ugovora stranke ¢e prvenstveno nastojati
rijeSiti mirnim putem a ukoliko to nije moguce ugovaraju nadleZnost stvarno nadleznog suda.

Clanak 10.
Ovaj ugovor stupa na snagu s danom potpisivanja. Ugovor je napravljen u Cetiri (2) istovjetna
primjerka od kojih jedan primjerak zadrzava volonter/ka a jedan organizator volontiranja.

VOLONTER ORGAN IZA'I'OR'}VO%ONTIRANJA
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NFELyg/ OBITELJSKI RADIO IVANIC
O W Park Stjepana Posezija 6 10 310 IVANIC- GRAD

Telefon 01 2881 656 Fax 01 2881 655
Studio 01 28 81 657, 01 2882 984

oriivg@net.hr - e poSta - oriivg@inet.hr

IBAN 592484008-1103966084 Mati¢ni broj 3136361
OIB 74613812885
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Park hrvatskih branitelja 1

10310 lvani¢-Grad

Odbor za dodjelu nagrada Grada
urudzbeni@ivanic-grad.hr

Predmet; PRIJEDLOG ZA DODJELU JAVNIH PRIZNANJA GRADA
Postovani,

Iz teksta Javnog poziva za podno$enje prijedloga kandidata za dodjelu javnih
priznanja Grada lvani¢-Grada citiram:

,Nagrada Grada Ivani¢-Grada za Zzivotno djelo ,lvani¢-Tvrda“ je javno priznanje koje
se dodjeljuje fizickoj osobi s prebivaliStem na podru¢ju Republike Hrvatske i to:

- Istaknutom pojedincu koji je svojim kontinuiranim i izuzetno znacajnim
znanstvenim, struénim, umjetni¢kim, pedagoskim radom ili drugim javnim radom dao
trajan doprinos i izuzetne rezultate trajne vrijednosti na unaprjedenju stanja i razvitku
pojedinih podru¢ja odnosno izuzetan doprinos medunarodnoj promociji ovih
podrugja; - Pojedincu koji u svojoj radnoj i Zivotnoj sredini uziva ugled uzorna
djelatnika i stru¢njaka te Cestitog i vrijednog ¢ovjeka i gradanina.”

Predlazem da ove godine Nagradu Grada lvani¢-Grada za Zivotno djelo ,lvani¢-
Tvrda“ dodijelite gospodi Ankici Bester iz Ivani¢-Grada zbog ostvarenih rezultata
na vise polja:

1. Kao sportasica je sredinom osamdesetih godina inicirala i obnovila rad Karate
kluba ,Mladost Ivani¢-Grad“, u kojem je potom kao natjecateljica ostvarila
vrhunske rezultate na domacim prvenstvima u karateu, te kao reprezentativka
Jugoslavije na europskim i svjetskim natjecanjima.

pERUAL A HRYATSKA
ZAGREBACKA ZUPANLIA
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2. Kao dugogodisnja predsjednica i trenerica u Karate klubu Mladost Ivani¢-Grad
je odgojila generacije sjajnih i trofejnih karatista i pravih sportasa, koji su se
uspjedno natjecali i u drugim sportovima i klubovima. U rad KK Mladost je
uvela roditelje djece &lanova, $to su kasnije kao uspje$an model rada preuzele
i uprave ostalih klubova na podrugju Grada Ivani¢-Grada i okolnih opcina.
Njeni u&enici danas jednako uspje$no vode Karate klub ,Miadost® i Karate
klub ,KIK*, kao predsjednici, €lanovi uprava i treneri.

3. Kao predstavnica KK Miadost Ivani¢-Grad ujedno je bila dugogodiSnja
uspjedna predsjednica Gradske zajednice sportskih udruga Ivani¢-Grad,
tijiekom &ijeg mandata je ustrojen rad GZZU na nacin kako funkcionira i danas.

4. Kao prva profesionalna direktorica Turistitke zajednice Grada Ivani¢-Grada je
radom ,za dvoje-troje*, koji je, dakle koli¢inom i kvalitetom nadmasivao sve Sto
se moze odekivati od jedne osobe, ustrojila Turisticku zajednicu Grada Ivanic-
Grada, te uz podréku Grada i drugih &lanova Turisti€kog vijeca i Skupstine,
postavila temelje institucionalnom turistickom razvoju Grada Ivani¢c-Grada.

5. Ankica Bester je po svom predanom javnom radu i rezultatima u sportu
tijekom vise od 35 godina, te izuzetno angaZiranom radu u TuristiCkoj
zajednici, po kojem je prepoznatljjiva u cijeloj Hrvatskoj, nesumnjivo jedna od
najuglednijin osoba u Ivani¢-Gradu i zasluzuje ,Nagradu Grada Ivani¢-Grada
za zivotno djelo ,lvani¢-Tvrda®.

S postovanjem,

Radojka Sporer, direktor i gl.i odg.ur.,s.r.
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Kulturno umjetni¢ko drustvo ,,Pors'avec“ Cljska ornaka_
Dubrovcak Lijevi-Topolje
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Ulica braée Radi¢ 5 . LidZbeni broj Pri
10316 Dubrovtak Lijevi 9 Erad lvanié-Grad
a . F}ank rvatskih branitelja 1
10310 lvani¢-Grad

PREDMET: prijedlog za dodjelu javnih priznanja Grada Ivanit-Grada

Naziv podnositelja prijedloga: Kulturno umjetnicko drustvo , Posavec” Dubrovcak Lijevi — Topolje
Sjediste podnositelja prijedloga: Ulica brace Radi¢ 5, 10316 Dubrovéak Lijevi

Ime i prezime predloZene osobe: Ankica Bester (099/2881-591, ankica.bester@tzig.hr)

Naziv preloZene nagrade: nagrada Grada lvani¢-Grada ,,Duro Stjepan DeZeli¢”

Obrazloienje prijedloga: Ankica Bester dugogodi$nja direktorica Turisti¢ke zajednice Grada lvani¢-
Grada, trenerica Karate kluba ,Mladost” Ivanié-Grad, aktivha u svim segmentima drustvenog Zivota
grada, kao i onoga dijela koji se odnosi na sportske aktivnosti, zasluZuje biti dobitnica ovogodisnjeg
priznanja grada pod nazivom ,Puro Stjepan DeZelié¢”. Naga Ankica dobila je dolaskom na mjesto
direktorice TZG-a veliku zadadu, ali i odgovornost, a trebalo je stvoriti ,,iz pepela” ovakvu turisticku
zajednicu kakvu mi danas imamo i kojom se moZemo podiciti unutar nade Zupanije, ali i puno Sire.
Njezino znanje, volja, poZrtvovnost koju je stekla vodedi svoj obiteljski seoski turizam, bila je klju¢na
za uspjeh, a upravo je to znanje i osobna volja bila osnova u podizanju kvalitete usluga i prosirenju
djelokruga na3e turisti¢ke zajednice grada. Ona je u tome uspjela; hrabrim koracima stupala je ne
samo po nasem podruéju grada, nego i po ostalim podruéjima diljem na3e zemlje, borila se i stavila
ime grada na visoku poziciju turistickih karti nase Hrvatske, ali | puno $ire. Uz mnogobrojne
stanovnike grada, €lanice i &lanove gradskih udruga, osmisljavala je mnoge projekte, dogadanja i
razne turisti¢ke manifestacije, te ponekad bez ijedne kune podrike, napravila je dogadaj, na kojim bi
nam u tim trenucima mogli zavidjeti i veéi gradovi. Svakome od nas prilazila je sa velikom paZnjom,
saslusala je svaki na3 prijediog, ali je &vrsto prihvaéala i kritike. Bez obzira $to su neki od projekata bili
ponekad stopirani od ,viSih“ struktura, ona nije odustajala, nego je sabrano, uz podriku nas
volontera vodila zamisljeni projekt i uspjesno ga odradila, ne u svoju korist, nego na ponos nasega
grada. Bilo je i tedkih trenutaka kroz njezino djelovanje na &elu TZG-a, ali ona ni u tom razdoblju nhije
klonula, nego je hrabro koracala trnoviti putem sve do cilja. Svojom vedrinom, Zeljom za boljim,
vodila je svih ovih godina nad ,turizam grada®, ne odbijajuéi ni jednog pojedinca, primajudi svaku
toplu rije€ podrike, ali i pogrde. O njezinom radu bi se moglo pisati danima, napisati stotine listova
teksta kada bi Zeljeli pobrojati sve aktivnosti koje je naa Ankica provela. Njezin rad u Karate klubu
,Mladost” ne mogu detaljno opisivati jer nisam ¢lan istoga, ali po sje¢anju i kazivanju &lanica i clanova
kluba za Ankicu imaju samo rijeéi hvale. U klubu je bila dugogaodidnja &lanica i trenerica, uvjeibala je i
odgojila mnoge karatistice i karatiste koji su osvojili zapaZene rezultate diljem nase zemlje i van
njenih granica, a svojim je radom ostala u trajnom sjeéanju i u tom segmentu drustvenog i sportskog
fivota grada. Mislim da ée svi &lanovi Odbora za dodjelu nagrada Grada znati i zakljuditi 3to je gradu
svih ovih godina znaéila nada Ankica, te ¢e je na kraju njezinog djelovanja i rada u TZG lvani¢-Grada
nagraditi ovom malom nagradom za njen trud, zalaganje i dio Zivota koji je ona nesebi¢no dala svome
gradu i svima nama volonterima (suradnicima) koji smo bili godinama kao jedna velika obitelj.

U Dubrovéaku Lijevom, dana 29.travnja 2022. godine Sastavio:
Marko Klak, tajnik KUD-a




